
ပညာအလင္းပြင့္ျမန္မာသုေတသနေဖာင္ေဒးရွင္းမွ စုစည္းတင္ျပသည္။

ေမ့အသံ
အတြဲ(၁)၊ အမွတ္-၇ ဒီဇင္ဘာ ၁၁ ရက္၊ ၂ဝ၁၉လစဥ္သတင္းလႊာ

ေအာက္တိုဘာ ၂၃၊ ၂၀၁၉

အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈ တိုးျမင့္လာရန္ အစိုးရကိုေစာင့္မေနဘဲ 
ႏိုင္ငံေရးပါတီမ်ားမွ စတင္ေျပာင္းလဲရန္ ''အမ်ဳိးသမီးမ်ားႏွင့္ 
ေရြးေကာက္ပြႏုိဲင္ငံေရး"" (ျမန္မာ့ေႏြဦးစကားဝုိင္း)တြင္ ပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ခဲ့သူမ်ားက တိုက္တြန္းခဲ့ၾကသည္။

လူ႔အခြင့္အေရးတက္ႂကြလႈပ္ရွားသူတစ္ဦးျဖစ္သူ ေဒၚခ်ယ္ရီဇာ 
ေဟာင္က ''ခ်င္းပါတီေတြေပါင္းထားတဲ့ ခ်င္းအမ်ဳိးသားဒီမိုကေရစီ
အဖြဲ႕ခ်ဳပ္(CNLD)ကေတာ့ အမ်ဳိးသမီး (၃၀) ရာခိုင္ႏႈန္းပါဝင္ဖို႔ 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ၿပီးၿပီ။ မူဝါဒခ်ၿပီးၿပီ။ အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈ အနည္းဆံုး 
(၃၀) ရာခိုင္ႏႈန္းပါဝင္လာေအာင္ က်န္တဲ့ပါတီေတြလည္း ခ်ၾကပါ။ 
အစိုးရကို ကြၽန္မတို႔ေစာင့္ေနလို႔မရေတာ့ဘူး။ ပါတီေတြက စမွ 
ရမယ္ ""ဟု စကားဝိုင္းေဆြးေႏြးပြဲတြင္ ေျပာၾကားခဲ့သည္။ 

အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈကို ျမႇင့္တင္ခ်င္ရင္ ႏုိင္ငံေရးပါတီမ်ားသည္ 
အေရးႀကီးဆံုးျဖစ္ၿပီး အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းေတြကို 
ဘယ္လိုေရြးခ်ယ္မလဲ၊ ဘယ္လိုျမႇင့္တင္ေပးမလဲဆိုသည့္အခ်က္ကို 
စၿပီးစဥ္းစားဖို႔လိုသည္ဟု ေရြးေကာက္ပြဲဆိုင္ရာ ျပည္သူ႔လႈပ္ရွားမႈ 
အဖြဲ႕ (People's Alliance for Credible Elections- PACE) မွ 

အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈ 
တိုးျမင့္လာဖို႔
ႏိုင္ငံေရးပါတီမ်ားမွ 
စတင္ေျပာင္းလဲရန္ 
တိုက္တြန္း

ဓာတ္ပုံ - ေရႊေလး



2 အတြဲ(၁)၊ အမွတ္-၇ သတင္း

ဤလစဥ္သတင္းလႊာကို အျပည္ျပည္ဆုိင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးသုေတသနစင္တာ (IDRC) ၏ ကူညီေထာက္ပံ့မႈျဖင့္ ထုတ္ေ၀ပါသည္။ သတင္းလႊာကို အခမဲ့ရယူႏုိင္ရန္ 

shweshwe.kyinhlaingg@gmail.com သို႔ ဆက္သြယ္ႏုိင္ပါသည္။

အမႈေဆာင္ဒါ႐ိုက္တာ ဦးစိုင္းရဲေက်ာ္စြာျမင့္ 
က သံုးသပ္ေျပာၾကား ခဲ့သည္။ 

၎က ''အခုက်န္တဲ့ကာလေတြအတြင္း 
မွာ ႏိုင္ငံေရးပါတီေတြအေနနဲ႔ အမ်ဳိးသမီး 
ကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းအမည္ တင္သြင္း 
ျခင္းဆိုင္ရာ မဟာဗ်ဴဟာေတြ ခ်မွတ္ထား 
မယ္ဆုိရင္ ၂၀၂၀ ေရြးေကာက္ပြမွဲာ အမ်ဳးိသမီး 
ပါဝင္မႈရာခိုင္ႏႈန္း ျမင့္လာလိမ့္မယ္""ဟု 
ဆိုသည္။

ႏိုင္ငံေရးပါတီမ်ားကို ထိန္းေက်ာင္းခြင့္၊ 
ဖြ႕ံၿဖိဳးေအာင္လုပ္ပုိင္ခြင့္ရိွသည့္ ျပည္ေထာင္စု 
ေရြးေကာက္ပြေဲကာ္မရွင္သည္လည္း အေရး 
ႀကီးသည့္ေနရာတြင္ ရွိသည္ဟု ဆက္၍ေျပာ 
သည္။ ျပည္ေထာင္စုေရြးေကာက္ပြဲေကာ္မ
ရွင္၏ ၂၀၁၉-၂၀၂၂ မဟာဗ်ဴဟာ စီမံကိန္း 
တြင္ တန္းတူညီမွ်ခြင့္၊ အားလံုးပါဝင္ခြင့္ဟူ 
သည့္အခ်က္မ်ား ပါဝင္ၿပီးျဖစ္သည့္အတြက္ 
အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈျမင့္ေအာင္ ျပည္ေထာင္စု 
ေရြးေကာက္ပြေဲကာ္မရွင္ကုိယ္တုိင္က စတင္ 
လုပ္ေဆာင္ဖို႔ လိုသည္ဟုဆိုသည္။ ႏိုင္ငံေရး 
ပါတီမ်ားအေနႏွင့္ အမ်ဳ းိသမီးကုိယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းမ်ား ပိုၿပီးပါလာေအာင္ မည္သို႔လုပ္ 
ေဆာင္မလဲ၊ ဘယ္လိုအကူအညီေတြေပး 
မလဲစသည္ျဖင့္ အားေပးလုပ္ေဆာင္ေပးဖို႔ 
လိုသည္ဟု သိရသည္။ 

မႈ၊ လူငယ္ပါဝင္မႈႏွင့္ပတ္သက္သည့္ မူဝါဒ 
က အရမ္းအေရးႀကီးၿပီး အဲ့ဒီမူဝါဒကိုလည္း 
ေသခ်ာအေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္ လိုအပ္ 
သည္ဟု ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူမ်ားက ေထာက္ျပ 
ခဲ့ၾကသည္။ လာမည့္ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား ပါဝင္လာဖို႔ဆိုရင္ လက္ရွိ 
ရွိေနသည့္ အမ်ဳိးသမီးအမတ္မ်ားကလည္း 
ကိုယ့္ရဲ႕ရပ္တည္မႈကို ခိုင္ခိုင္မာမာျပသဖို႔ 
လိုအပ္သည္ဟု မြန္ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ 
ကိုယ္စားလွယ္ ေဒၚ ခိုင္ခိုင္လဲ့က ဆိုသည္။ 

၎က ''ကြၽန္မတို႔ေတြ လုပ္ႏိုင္တယ္၊ 
လုပ္ျပႏိုင္တယ္ဆိုရင္ ၂၀၂၀ မွာ ကြၽန္မ 
တို႔လိုပဲ အမ်ဳိးသမီးအမတ္ေတြ ရွိလာႏိုင္ 
တယ္။ အမ်ဳိးသမီးအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးေတြရွိလာ 
ႏိုင္တယ္။ အဲ့ေတာ့ ဒီထက္ပိုၿပီးအလုပ္လုပ္ 
ျပႏိုင္ဖို႔ လိုပါတယ္။ ဒီထက္ပိုၿပီး ကြၽန္မတို႔ရဲ႕ 
ရပ္တည္မႈကို ခိုင္ခိုင္မာမာ ဆြဲကိုင္ထားဖို႔ 
လိုပါတယ္"" ဟု ဆိုသည္။

Myanmar Spring Media က စီစဥ္ 
သည့္ ''အမ်ဳိးသမီးမ်ားႏွင့္ ေရြးေကာက္ပြဲ 
ႏိုင္ငံေရး"" (ျမန္မာ့ေႏြဦးစကားဝိုင္း)ကို 
ေအာက္တိုဘာလ ၂၀ ရက္ေန႔က ရန္ကုန္ၿမိဳ႕ 
Park Royal Hotel တြင္က်င္းပျပဳလုပ္ခဲ့ 
ျခင္းျဖစ္သည္။

ေရႊေလး

ဦးစိုင္းရဲေက်ာ္စြာျမင့္က ''အဲ့ဒါေတြ 
မလုပ္ဘဲ အမ်ဳ းိသမီးပါဝင္ခြင့္ဆုိတာ အိပ္မက္ 
သက္သက္ပဲျဖစ္ေနမယ္။ နားေထာင္ေကာင္း 
တ့ဲ ကိစၥသက္သက္ပဲျဖစ္ေနမယ္"" ဟုဆုိသည္။

ႏိုင္ငံေရးပါတီတစ္ခုမွာ အမ်ဳိးသမီးပါဝင္ 

ဓာတ္ပုံ - ေရႊေလး

ဓာတ္ပုံ - ေရႊေလး



3 အတြဲ(၁)၊ အမွတ္-၇သတင္း

www.facebook.com/emrefmyanmarwww.emref.org၀၉-၄၂၀၀၀၆၁၁၃ info@emref.org

ေအာက္တိုဘာ ၁၇၊ ၂၀၁၉
	
ကမ႓ာ့ႏိုင္ငံေပါင္း (၁၆၇) ႏိုင္ငံ၏ အမ်ဳိး 

သမီး၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ လံုၿခံဳေရးဆိုင္ရာ 
ၫႊန္းကိန္း (၂၀၁၉) အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ 
အရ ျမန္မာႏိုင္ငံက အဆင့္ ၁၅၀ မွာ ရွိေနပါ 
သည္။

အမ်ဳိးသမီး၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ လံုၿခံဳေရး 
ၫႊန္းကိန္းအဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္အရ ေနာ္ေဝ 
ႏိုင္ငံသည္ အေကာင္းဆံုး နံပါတ္တစ္ေနရာ 
တြင္ရွိေနၿပီး ယီမင္ႏိုင္ငံသည္ အဆင့္ 
သတ္မွတ္ခ်က္ (၁၆၇) ျဖင့္ အဆိုးဆံုး 
ႏိုင္ငံအျဖစ္ ရွိေနသည္။ ဘ႐ူႏိုင္းႏိုင္ငံမွလြဲ၍ 
က်န္သည့္အာဆီယံႏိုင္ငံမ်ားအနက္ ျမန္မာ 
ႏိုင္ငံသည္ အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္အဆိုးဆံုး 
တြင္ရွိေနသည္။ အာဆီယံႏိုင္ငံမ်ားတြင္ 
စကၤာပူႏိုင္ငံက အဆင့္ (၂၃)၊ မေလးရွားက 
အဆင့္ (၇၃)၊ လာအိုက အဆင့္ (၇၈)၊ 
ဖိလစ္ပိုင္က အဆင့္ (၉၀)၊ ဗီယမ္နမ္ႏွင့္ 
ထိုင္းႏိုင္ငံက အဆင့္ (၉၂)၊ အင္ဒိုနီးရွားက 
အဆင့္ (၉၅) ႏွင့္ ကေမ႓ာဒီးယားက အဆင့္ 
(၁၀၂) တြင္ ရွိေနသည္။ 

ယင္းေလ့လာခ်က္ကို National  
Geographic Magazine က ေလ့လာခဲ့ 
ျခင္းျဖစ္ၿပီး ''The best and worst  

countries to be a woman"" (အမ်ဳိးသမီး 
တစ္ဦးျဖစ္ရန္ အေကာင္းဆံုးႏွင့္ အဆိုးဆံုး 
ႏုိင္ငံမ်ား) ဟူသည့္ ေဆာင္းပါးႏွင့္အတူေဖာ္ျပ 
ထားသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေနႏွင့္ လူမႈ 
အသိုင္းအဝိုင္း၊ လံုၿခံဳေရး၊ ခြဲျခားဆက္ဆံ 
ခံရမႈတို႔တြင္ မည္သို႔ရင္ဆိုင္ေနရလဲဆိုသည္ 
ကို တိုင္းတာၿပီး ကမ႓ာလံုးဆိုင္ရာ ကြဲျပား 
ျခားနားမႈမ်ားကို နားလည္ႏိုင္ရန္ ရွာေဖြျခင္း 
ျဖစ္သည္ဟု National Geographic 
Magazine က ေရးသားထားသည္။ အမ်ဳိး 
သမီးမ်ားပါဝင္မႈ၊ လံုျခံဳေရး၊ တရားမွ်တမႈ 

ဟူ၍ အဓိကက႑( ၃) ခု၊ က႑ခြဲ (၁၁)ခု 
ျဖင့္ ေလ့လာမႈျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ အမ်ဳိးသမီး 
မ်ား ပါဝင္မႈက႑တြင္ စီးပြားေရး၊ လူမႈေရး၊ 
ႏိုင္ငံေရးနယ္ပယ္မ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ပါဝင္မႈအဆင့္ကို ေလ့လာခဲ့သည္။ လံုၿခံဳေရး 
က႑တြင္ အၾကမ္းဖက္မႈမ်ား ထိေတြ႕မႈႏွင့္ 
ေဘးကင္းလံုၿခံဳမႈအေျခအေနကို ေလ့လာ 
ခဲ့သည္။ တရားမွ်တမႈက႑မွာေတာ့ ခြဲျခား 
ဆက္ဆံမႈ အေတြ႕အႀကံဳမ်ား(တရားဝင္ႏွင့္ 
တရားမဝင္)ကုိ ေလ့လာခ့ဲသည္ဟု သိရသည္။

ေရႊေလး

ကမ႓ာ့ႏိုင္ငံေပါင္း (၁၆၇) ႏိုင္ငံ၏ အမ်ဳိးသမီး၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ 
လံုၿခံဳေရးဆိုင္ရာၫႊန္းကိန္းတြင္ ျမန္မာက အဆင့္ (၁၅၀) တြင္ ရပ္တည္

ဓာတ္ပုံ-www.nationalgeographic.com

ဓာတ္ပုံ-www.nationalgeographic.com



4 အတြဲ(၁)၊ အမွတ္-၇ သတင္း

ေအာက္တိုဘာ ၂၂၊ ၂၀၁၉

ႏိုင္ငံတြင္းမွာ အားလုံး တေျပးညီ တိုးတက္ေကာင္းမြန္လာဖို႔ 
အမ်ိဳးသမီးေတြကို ေခါင္းေဆာင္ပိုင္းေနရာေတြမွာ တာဝန္ေပးအပ္ဖို႔ 
လိုအပ္သည္ဟု သိရသည္။

ကေမ႓ာဇဘဏ္၏ ဒုတိယအမႈေဆာင္အရာရိွခ်ဳ ပ္ ေဒၚနန္းလုိင္းခမ္း 
က ''အမ်ဳိးသမီးေတြအေနနဲ႔ သက္ဆိုင္ရာက႑ေတြမွာ ပါဝင္ေဆာင္ 
ရြက္ႏိုင္ဖို႔နဲ႔ တစ္ဆင့္ၿပီးတစ္ဆင့္ တက္လွမ္းႏိုင္ဖို႔ အခြင့္အလမ္းေတြ 
ဖန္တီးေပးဖို႔ဆိုတဲ့ စိတ္ကူးရည္မွန္းခ်က္ေတြကို ကြၽန္မတို႔ ေထာက္ပံ့ 
အားေပးဖို႔ လိုပါတယ္။ ကြၽန္မတို႔ကမာၻႀကီးကို အမ်ဳိးသားေတြအတြက္ 
သီးသန႔္၊ အမ်ဳိးသမီးေတြအတြက္ သီးသန႔္ဖန္တီးထားတာ မဟုတ္ပါ 
ဘူး။ သာတူညီမွ် အခြင့္အေရးရၾကတဲ့ ကမာၻႀကီးတစ္ခုအျဖစ္ ဖန္တီး 
တည္ေဆာက္ဖို႔ ႏွစ္ဘက္စလုံးရဲ႕ အေတြးအျမင္ေတြအားလုံးကို 
နားေထာင္ဖို႔ လိုအပ္ပါတယ္""ဟု အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာအမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ေန႔ အခမ္းအနားတြင္ ေျပာၾကားခဲ့သည္။

Plan International Myanmar က ဦးေဆာင္က်င္းပသည့္ အျပ
ည္ျပည္ဆိုင္ရာအမ်ဳိးသမီးမ်ားေန႔ ဂုဏ္ျပဳအခမ္းအနားကို ေအာက္ 
တိုဘာလ (၁၈) ရက္ေန႔က ရန္ကုန္ၿမိဳ႕ ျမန္မာပလာဇာ၌ က်င္းပျပဳ 
လုပ္ခဲ့သည္။ အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာအမ်ဳိးသမီးမ်ားေန႔သည္ ကမာၻ 
တစ္ဝန္းလုံးမွာရွိသည့္ မိန္းကေလးေတြ ရင္ဆိုင္ေနရသည့္ က်ား-မ 
တန္းတူအခြင့္အေရးရရွိေရး စိန္ေခၚမႈကို ပိုၿပီးသတိျပဳလာေအာင္ 
မီးေမာင္းထိုးျပႏိုင္သည့္ ေန႔တစ္ေန႔ျဖစ္သည္ဟု ေဒၚနန္းလိုင္းခမ္းက 
ဆိုသည္။ 

Marie Stopes International Myanmar ၏ Director of 

Programs ေဒါက္တာမိုးမိုးက ''ကြၽန္မကေတာ့ လူႀကီးေတြအေနနဲ႔ 
လူငယ္ေတြကိုေနရာေပးဖို႔ လိုတယ္ဆိုတာကိုသတိရမိတယ္။ ေနာက္ 
တစ္ခုက ေနရာအေပးခံရတဲ့ လူငယ္ေတြကလည္း တကယ္ႀကိဳးစား 
လို႔ရွိရင္ ကိုယ္နဲ႔ထိုက္တန္တဲ့ေနရာကို ရႏိုင္ပါတယ္။ ဒါေပမယ့္ 
အေရးႀကီးတာက မိန္းကေလးေတြရဲ႕ အရည္အခ်င္း၊ စြမ္းေဆာင္ႏိုင္ 
မႈကိုသိဖို႔ ေနရာေပးဖို႔ဆိုတာက အရမ္းအေရးႀကီးတယ္။ ပိုအေရးႀကီး 
တာက ကြၽန္မတို႔ မိန္းကေလးအခ်င္းခ်င္းလည္း မိန္းကေလးေတြကို 
ေနရာေပးဖို႔၊ မိန္းကေလးေတြကို ယံုၾကည္ဖို႔ အရမ္းလိုအပ္ပါတယ္"" 
ဟု အခမ္းအနားတြင္ ေျပာၾကားခဲ့သည္။

ေအာက္တိုဘာလ ၁၁ ရက္ေန႔တြင္ က်ေရာက္ေသာ အျပည္ျပည္ 
ဆိုင္ရာအမ်ဳိးသမီးမ်ားေန႔ကို ဂုဏ္ျပဳသည့္အေနျဖင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ 
အပါအဝင္ ႏိုင္ငံေပါင္း (၇၀) ေက်ာ္ရွိ အမ်ိဳးသမီးငယ္ (၁,၀၀၀) ဦးတို႔ 
သည္ ကမ ၻာလုံးဆိုင္ရာ Girls Takeover အစီအစဥ္၏ အစိတ္အပိုင္း 
တစ္ခုအျဖစ္  ႏိုင္ငံေရးေခါင္းေဆာင္မ်ား၊ သတင္းမီဒီယာအႀကီးအကဲ 
မ်ား၊ သံတမန္မ်ား၊ စီးပြားေရးေခါင္းေဆာင္မ်ားႏွင့္ အျခားထိပ္တန္း 
ေခါင္းေဆာင္ပိုင္းေနရာမ်ားအား တစ္ေန႔တာ ပုခုံးေျပာင္းတာဝန္ 
လႊဲယူခဲ့ၾကသည္။ ယခုႏွစ္ Girls Takeover အစီအစဥ္အတြက္ Plan 
International Myanmar သို႔ ေလွ်ာက္ထားသူေပါင္း (၃၀၀) ေက်ာ္ 
ရွိခဲ့ၿပီး လူငယ္အမ်ဳိးသမီး (၁၅) ဦး ေရြးခ်ယ္ခံခဲ့ရသည္။ 

လူငယ္အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြက္ ရည္ရြယ္သည့္ Girls Takeover 
အစီအစဥ္ကဲ့သို႔ လူငယ္အမ်ဳိးသားမ်ားအတြက္ ရည္ရြယ္သည့္ Boys 
Takeover အစီအစဥ္မ်ဳိး လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ဖို႔ကိုလည္း အခမ္းအနား 
တြင္ တက္ေရာက္သူတခ်ဳိ႕က အႀကံေပးခဲ့ၾကသည္။ 

ေရႊေလး

တေျပးညီတိုးတက္ဖို႔ ေခါင္းေဆာင္ပိုင္းတြင္ 
အမ်ဳိးသမီးေတြကို တာဝန္ေပးဖို႔ လိုအပ္

ဓာတ္ပုံ - KBZ Bank
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ႏိုဝင္ဘာ ၄၊ ၂၀၁၉
	
ျပည္တြင္းလက္နက္ကိုင္ ပဋိပကၡတြင္ 

ရခုိင္အမ်ဳိးသမီးမ်ား ႀကံဳေတြ႔ေနရသည့္ 
စိန္ေခၚမႈမ်ားကို က်ယ္ျပန္႔စြာ သိရွိႏိုင္ေစရန္ 
ႏွင့္ ျပည္တြင္းၿငိမ္းခ်မ္းေရးျဖစ္စဥ္တြင္ ရခုိင္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏အခန္းက႑ကို ျမႇင့္တင္ 
ႏိုင္ရန္ ရည္ရြယ္၍ ရခိုင္အမ်ဳိးသမီး ၿငိမ္းခ်မ္း 
ေရးဖိုရမ္ကို ႏိုဝင္ဘာလ (၃) ရက္ေန႔က ျပဳ 
လုပ္ခဲ့သည္။

ယင္းဖိုရမ္တြင္ ျပည္တြင္းၿငိမ္းခ်မ္းေရး 
ျဖစ္စဥ္အတြင္း ရခိုင္အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါဝင္မႈ 
အားနည္းျခင္း၊ စစ္ေဘးေရွာင္စခန္းမ်ားရွိ 
ရခိုင္အမ်ဳိးသမီးမ်ား ရင္ဆိုင္ေနရသည့္ စိန္ 
ေခၚမႈမ်ားႏွင့္ လက္နက္ကိုင္ပဋိပကၡအတြင္း 
ရခိုင္အမ်ဳိးသမီးမ်ား ရင္ဆိုင္ေနရသည့္ 
စိန္ေခၚမႈမ်ားစသည္တို႔ကို ဆန္းစစ္အေျဖရွာ 
ခဲ့ၾကသည္ဟု ရခိုင္အမ်ိဳးသမီးၿငိမ္းခ်မ္းေရး
ဖိုရမ္မွ သတင္းထုတ္ျပန္္သည္။ ဖိုရမ္မွထြက္ 
ေပၚလာသည့္ သေဘာထားအျမင္မ်ားကို 
အေျခခံ၍ ျပည္တြင္းလက္နက္ကိုင္ပဋိပကၡ 
ႏွင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးျဖစ္စဥ္တြင္ ပါဝင္ေနသူမ်ား 
ကို အခ်က္ (၆) ခ်က္ျဖင့္ ေတာင္းဆိုလိုက္ 
သည္။ 

ယင္းေတာင္းဆိုခ်က္မ်ားတြင္ စစ္ေဘး 
ေရွာင္မ်ားထံသုိ႔ ျပည္တြင္း၊ ျပည္ပမွ အေထာက္ 
အပံ့မ်ား လြတ္လပ္စြာ ပို႔ေဆာင္ခြင့္ေပးရန္၊ 
စစ္ေဘးေရွာင္မ်ား၏အသံကို လြတ္လပ္စြာ 
ထုတ္ေဖာ္ခြင့္ျပဳရန္၊ လက္နက္ကိုင္ ပဋိပကၡ 

ေအာက္တိုဘာ ၂၃၊ ၂၀၁၉

NLD အစိုးရက အမ်ဳိးသမီးသံအမတ္ 
ႀကီးအျဖစ္ ေဒၚေမႊးေမြးခိုင္ကို ေအာက္တို 
ဘာလ (၂၁) ရက္ေန႔က ခန္႔အပ္လိုက္သည္ 
ဟု ႏိုင္ငံျခားေရးဝန္ႀကီးဌာနက သတင္း 
ထုတ္ျပန္သည္။

နိုင္ငံေတာ္သမၼတသည္ နယူးေယာက္ 
ၿမိဳ႕မွ ကုလသမဂၢဆိုင္ရာ ျမန္မာအျမဲတမ္း 
ကိုယ္စားလွယ္အဖြဲ႕႐ုံးမွ ဒုတိယအျမဲတမ္း 
ကိုယ္စားလွယ္ ေဒၚေမႊးေမႊးခိုင္အား အီတလီ 
သမၼတနိုင္ငံဆိုင္ရာ အထူးအာဏာကုန္ 
လႊဲအပ္ျခင္းခံရေသာ ျမန္မာသံအမတ္ႀကီး 
အျဖစ္ ေျပာင္းေရႊ႕ခန္႔အပ္လုိက္ၿပီးျဖစ္ေၾကာင္း 
သတင္းထုတ္ျပန္ခ်က္၌ ေဖာ္ျပထားသည္။ 
ယခုႏွစ္ ဇြန္လက ခ်က္သမၼတႏိုင္ငံ ျမန္မာ 
သံအမတ္ႀကီးအျဖစ္ ေဒၚေကသီစုိးကုိ ခန္႔အပ္ 
ခဲ့ၿပီး ေဒၚေမႊးေမႊးခိုင္သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ 
ေျခာက္ေယာက္ေျမာက္ အမ်ဳ းိသမီးသံအမတ္ 
ျဖစ္သည္။

ယခင္က ျမန္မာအမ်ဳိးသမီးသံအမတ္ 
ႀကီးအျဖစ္ တာဝန္ထမ္းေဆာင္ခဲ့ဖူးသူမ်ား 
ကေတာ့ ဗိုလ္ခ်ဳပ္ေအာင္ဆန္း၏ဇနီး၊ ႏိုင္ငံ 
ေတာ္၏အတိုင္ပင္ခံပုဂၢိဳလ္ ေဒၚေအာင္ဆန္း 
စုၾကည္၏မိခင္ ေဒၚခင္ၾကည္(အိႏၵိယ)၊ 
ေဒၚယဥ္ယဥ္ျမင့္(ဂ်ာမဏီ)၊ ေဒၚေမာ္ေမာ္ 
(ေနာ္ေ၀)ႏွင့္ ေဒၚအိအိခင္ဧ(အင္ဒိုနီးရွား)တို႔ 
ျဖစ္သည္။

ေရႊေလး

ျပည္တြင္းလက္နက္ကိုင္ပဋိပကၡတြင္
ရခိုင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား ၾကံဳေတြ႕ေနရသည့္ 
စိန္ေခၚမႈမ်ားသိရွိေစဖို႔ ရခိုင္အမ်ဳိးသမီး 
ၿငိမ္းခ်မ္းေရးဖိုရမ္ က်င္းပ

အမ်ိဳးသမီး
သံအမတ္ႀကီးတစ္ဦး 
ထပ္မံခန္႔အပ္

ႏွင့္ စစ္ေဘးေရွာင္စခန္းမ်ားအတြင္း ျဖစ္ပြား 
သည့္ လူ႔အခြင့္အေရးခ်ိဳးေဖာက္မႈမ်ားအတြက္ 
သီးျခားလြတ္လပ္၍ ထိေရာက္ေသာ လူ႔ 
အခြင့္အေရးေစာင့္ၾကည့္ေရးေကာ္မရွင္ တစ္ 
ရပ္ကို ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္၊ ျပည္နယ္ 
လႊတ္ေတာ္၊ ေဒသခံလူထု အသင္းအဖြဲ႕မ်ား 
ႏွင့္ စစ္ေဘးေရွာင္မ်ားထဲမွ ကိုယ္စားလွယ္ 
မ်ားျဖင့္ ဖြ႕ဲစည္းခြင့္ေပးရန္ႏွင့္ ထုိေကာ္မရွင္မွ 
တင္ျပခ်က္မ်ားကို ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ 
ႏွင့္ ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္တြင္ ၾကားနာ၍ 
ျပည္ေထာင္စုႏွင့္ ျပည္နယ္အစိုးရမ်ားမွ 
တရားမ်ွတစြာႏွင့္ ပြင့္လင္းျမင္သာမွုရွိစြာ 
စံုစမ္းစစ္ေဆးေပးရန္တို႔ ပါဝင္သည္။ ထုိ႔ျပင္ 
ျပည္တြင္းၿငိမ္းခ်မ္းေရးျဖစ္စဥ္တြင္ ပါဝင္ေန 
ၾကသည့္ ရခိုင္အမ်ဳိးသားကိုယ္စားျပဳ အဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားမွ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးျဖစ္စဥ္ႏွင့္ ပတ္ 
သက္၍ ျပည္သူလူထုအား ရွင္းလင္းခ်ျပျခင္း 
ကို ပိတ္ပင္တားဆီးမွုမ်ား မျပဳရန္၊ ျပည္တြင္း 
စစ္ခ်ဳပ္ၿငိမ္းေရး လူ႔အခြင့္အေရးႏွင့္ တရား 
ဥပေဒစုိးမုိးေရးအတြက္ ျပည္သူလူထု၏အသံ 
ကို အစိုးရတပ္မေတာ္ႏွင့္ တုိင္းရင္းသား 
လက္နက္ကုိင္အဖြ႕ဲ ႏွစ္ဘက္စလုံးက အေလး 
ထား နားေထာင္ေဆာင္ရြက္ေပးရန္ စသည့္ 
အခ်က္မ်ား ပါဝင္သည္။ 

စစ္ေတြၿမိဳ႕တြင္ျပဳလုပ္သည့္ ယင္းဖုိရမ္ 
ကို ရခိုင္ျပည္လံုးဆုိင္ရာ ေက်ာင္းသားႏွင့္ 
လူငယ္မ်ားအစည္းအ႐ံုး (AASYC) ႏွင့္ ရခုိင္ 
အမ်ိဳ းသမီးကြန္ရက္ (RWN) တုိ႔က ဦးေဆာင္ 
ျပဳလုပ္ျခင္းျဖစ္သည္။                         ေရႊေလး

ဓာတ္ပုံ - Ministry of Foreign Affairs 
Myanmar Facebook
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''ကမ႓ာႀကီးမွာ အမ်ဳိးသမီးေတြဟာ 
ထုတ္မသံုးရေသးတဲ့ 
အႀကီးမားဆံုး စြမ္းရည္ပါရမီ
စုစည္းထားသူေတြ ျဖစ္ၾကတယ္""

------ Hillary Diane Rodham Clinton (American politician & Diplomat) 

ကမၻာေက်ာ္တို႕ရဲ ႕  ေျပာစကား

ဓာတ္ပုံ-https://en.wikipedia.org

ႏိုဝင္ဘာ ၁၅၊ ၂၀၁၉

ျမန္မာႏိုင္ငံဆိုင္ရာ နယ္သာလန္သံ႐ုံး 
က ခ်ီးျမႇင့္သည့္ ၂၀၁၉ ခုႏွစ္ Human 
Rights Tulip ဆုကို အမ်ဳိးသမီးမ်ားအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ 
(ျမန္မာႏိုင္ငံ) (Women's League of 
Burma - WLB) က ရရွိခဲ့သည္။

ရန္ကုန္အေျခစိုက္ နယ္သာလန္သံ႐ုံး၏ 
သတင္းထုတ္ျပန္ခ်က္အရ ၂၀၁၉ ခုႏွစ္ 
Human Rights Tulip ဆုအတြက္ တစ္ဦး 

ခ်င္းႏွင့္ အဖြဲ႕အစည္းတစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ခဲ့ 
သည္ဟု သိရသည္။ ဆုရရွိသူမ်ားမွာ လူမႈ 
သဟဇာတေဖာ္ေဆာင္ေရးအဖြ႕ဲ (Synergy) 
မွ ကုိသက္ေဆြဝင္းႏွင့္ အမ်ဳ းိသမီးမ်ားအဖြ႕ဲခ်ဳ ပ္ 
(ျမန္မာႏိုင္ငံ) တို႔ျဖစ္ပါသည္။ ထူးခြၽန္ေျပာင္ 
ေျမာက္သည့္ လူ႔အခြင့္အေရးဆုိင္ရာလႈပ္ရွား 
မႈမ်ားႏွင့္ လူ႔အခြင့္အေရးစည္း႐ုံးလႈံ႔ေဆာ္မႈ 
တြင္ ေပါင္းကူးတံတားမ်ားအျဖစ္ တည္ေဆာက္ 
ျခင္းတို႔ေၾကာင့္ ေရြးခ်ယ္ခဲ့သည္ဟု သိရ 
သည္။

၂၀၁၉ ခုႏွစ္ Human Rights Tulip ဆု 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ (ျမန္မာႏိုင္ငံ) ရရွိ

Human Rights Tulip ဆုဟာ ဒက္ခ်္ 
အစုိးရက ႏွစ္စဥ္ခ်ီးျမႇင့္သည့္ ဆုတစ္ခုျဖစ္ၿပီး 
ထူးခြၽန္ရဲရင့္ေသာ လူ႔အခြင့္အေရးကာကြယ္ 
သူမ်ားကို ခ်ီးျမႇင့္ျခင္းျဖစ္သည္။ ယင္းဆုကို
ခ်ီးျမႇင့္ျခင္းအားျဖင့္ လူ႔အခြင့္အေရးကာကြယ္ 
သူမ်ားသည္ သူတို႔၏လုပ္ငန္းမ်ားကို ဆက္ 
လက္လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ သူတုိ႔၏အျဖစ္အပ်က္ 
မ်ားကို မွ်ေဝရန္အတြက္ နယ္သာလန္ႏိုင္ငံ 
က ေထာက္ပံ့ေပးျခင္းျဖစ္သည္။

ေရႊေလး

ဓာတ္ပုံ - Women's League of Burma - WLB FB


