
ပညာအလင္းပြင့္ျမန္မာသုေတသနေဖာင္ေဒးရွင္းမွ စုစည္းတင္ျပသည္။

ေမ့အသံ
အတြဲ(၃)၊ အမွတ္-၂၀ ဇန္န၀ါရီ ၁၃ ရက္၊ ၂ဝ၂၁လစဥ္သတင္းလႊာ

ဒီဇင္ဘာ ၁၀၊ ၂၀၂၀

	 အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္မႈ 
မ်ားမွ တားဆီးကာကြယ္ရန္ ျပည္သူလူထု 
ကုိဗဟုိျပဳ၍ အက်ဳ းိျဖစ္ထြန္းေစမည့္ လုပ္ငန္း 
မ်ားကို လုပ္ေဆာင္လ်က္ ရွိသည္ဟု 
ျပည္ေထာင္စု၀န္ႀကီး ေဒါက္တာ၀င္းျမတ္ေအး 
က ေျပာၾကားခဲ့သည္။

ႏိုဝင္ဘာ (၂၅) ရက္ေန႔က ျပဳလုပ္ခဲ့သည့္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္မႈ 
ပေပ်ာက္ေရး (၁၆) ရက္တာ လႈပ္ရွားမႈ 
အထိမ္းအမွတ္ အြန္လိုင္းအခမ္းအနားတြင္ 
ယင္းသို႔ ေျပာၾကားခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ ျမန္မာ 
ႏိုင္ငံလူဦးေရ၏ ထက္ဝက္ေက်ာ္မကေသာ 
အမ်ဳိးသမီးထုႀကီး၏ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး 

လုပ္ငန္းမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္း၊ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္ 
ျခင္းမွ ကာကြယ္ေပးျခင္းမ်ားသည္ 
ႏိုင္ငံသားမ်ားအားလုံး၏ ဖြံ႕ၿဖိဳး 
တုိးတက္ျခင္း၊ ႏုိင္ငံသားမ်ားအားလံုးကုိ 
အကာအကြယ္ေပးရာတြင္ သက္ေရာက္ 
မႈရွိေၾကာင္း ေဒါက္တာဝင္းျမတ္ေအး 
က ေျပာၾကားခဲ့သည္။

အမ်ဳးိသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္ 
မႈမ်ားကို ဥပေဒေၾကာင္းအရ ပိုမို 
ကာကြယ္ေပးႏိုင္ရန္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
အေပၚ အၾကမ္းဖက္မႈ တားဆီး 
ကာကြယ္ေရးဥပေဒကို ေရးဆြဲထား 

အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ  အၾကမ္းဖက္မႈမ်ားမွ 
တားဆီးကာကြယ္ရန္ ျပည္သူလူထုကို 
ဗဟိုျပဳ၍ လုပ္ေဆာင္ေနသည္ဟုဆို

စာမ်က္ႏွာ ၂ သို႔
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ဤသတင္းလႊာကို ကမ ၻာလံုးဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးစိန္ေခၚမႈမ်ား အေျဖရွာရန္အတြက္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ သုေတသီမ်ားအတြက္ ေငြေၾကးေထာက္ပံ့ေပးေန 
သည့္ ကေနဒါအျပည္ျပည္ဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးသုေတသနစင္တာ (IDRC)ႏွင့္ Global Affairs Canada တို႔မွ ေထာက္ပံ့ေပးျခင္းျဖစ္သည္။ ယခုသတင္းစာတြင္ 
ပါဝင္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မည္သည့္အဖြဲ႕အစည္းမဆို လြတ္လပ္စြာမွ်ေဝႏိုင္သည္။ 
သတင္းလႊာကို အခမဲ့ရယူႏုိင္ရန္ shweshwe.kyinhlaingg@gmail.com သို႔ ဆက္သြယ္ႏုိင္ပါသည္။

ရွိၿပီး လႊတ္ေတာ္အတြင္း ေဆြးေႏြးမႈမ်ား 
ေဆာင္ရြက္ၿပီးပါက ဥပေဒ အျမန္ဆုံး 
ျပ႒ာန္းႏိုင္ေရးအတြက္လည္း ႀကိဳးပမ္း 
ေဆာင္ရြက္သြားမည္ဟု ေျပာၾကားခဲ့သည္။ 
ယခုႏွစ္အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္ 
မႈပေပ်ာက္ေရး (၁၆) ရက္တာ လႈပ္ရွားမႈ 
ေဆာင္ပုဒ္မွာ ''အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ 
အၾကမ္းဖက္မႈ ကာကြယ္တုံ႔ျပန္ဖို႔၊ သီးသန႔္ 
ရန္ပုံေငြထားရွိလို႔ အခ်က္အလက္ေကာက္ 
ယူစုိ႔"" ျဖစ္သည္။ သက္ဆုိင္ရာက႑အသီးသီး 
တြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္မႈ 
တားဆီးကာကြယ္ေရး လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ 
ရန္ပုံေငြမ်ား ပိုမိုေထာက္ပံ့ေပးရန္၊   က်ား-မ 
အေျချပဳ အၾကမ္းဖက္ခံရသူမ်ားအတြက္ 
မရွိမျဖစ္လိုအပ္ေသာ ၀န္ေဆာင္မႈမ်ား ရရွိ 
ႏိုင္ရန္ လိုအပ္သည္ဟု ေျပာၾကားခဲ့သည္။

က်ား-မဆိုင္ရာ တန္းတူညီမွ်မႈအတြက္ 
က႑အသီးသီးတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား အနည္း 
ဆုံး (၃၀) ရာခိုင္ႏႈန္း ပါ၀င္ေရးကို အားေပး 
ရန္လည္း ျပည္ေထာင္စုသေဘာတူစာခ်ဳပ္ 
ႏိုင္ငံေရးက႑ အေျခခံမူသေဘာတူညီခ်က္ 
တြင္ ထည့္သြင္းထားရာ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ 

စြမ္းေဆာင္ရည္ျမႇင့္တင္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္ 
မ်ားသည္ အေရးႀကီးလာေၾကာင္း၊  နယ္စပ္ 
ေဒသတိုင္းရင္းသားအမ်ိဳးသမီးမ်ားပါမက်န္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားလုံး သာတူညီမွ် ဖြံ႕ၿဖိဳး 
တိုးတက္မႈ ခံစားရရွိေစေရး မိမိတို႔ႏွင့္ 
အတူတကြ လက္တြဲပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ 

လ်က္ရွိၾကေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားအေနျဖင့္ 
ယခုထက္ ပိုမိုၿပီး တိုးျမႇင့္ေဖာ္ေဆာင္သြား 
ၾကပါရန္ ေဒါက္တာဝင္းျမတ္ေအးက တုိက္တြန္း 
ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 
Source: https://www.facebook.com/mswrrmyanmar/

posts/1850287405120876

ဓာတ္ပုံ- Ministry of Social Welfare, Relief, and Resettlement Myanmar Facebook

shweshwe.kyinhlaingg@gmail.com
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www.facebook.com/emrefmyanmarwww.emref.org၀၉-၄၂၀၀၀၆၁၁၃ info@emref.org

ဒီဇင္ဘာ ၁၅၊ ၂၀၂၀

ျမန္မာ့ႏိုင္ငံေရးတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါ၀င္မႈ နည္းပါးေနရသည့္
အေၾကာင္းရင္းမ်ားတြင္ ပိုမိုျဖစ္နုိင္ေျခရွိသည့္အခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ျပ 
လိုက္ပါသည္။ 

	 အမ်ဳိးသမီးမ်ား ႏိုင္ငံေရးႏွင့္ရင္းနွီးထိစပ္မႈနည္းျခင္းႏွင့္ နုိင္ငံေရး 
သမားျဖစ္လာရန္အတြက္ အမ်ဳိးသားမ်ားနွင့္ယွဥ္လွ်င္ ကုိယ့္ကို
ကုိယ္ယုံၾကည္မႈနည္းျခင္း။

	 အမ်ဳိးသမီးမ်ား ခရီးသြားျခင္း၊ အထူးသျဖင့္ ညအိပ္ညဥ့္ေန 
ခရီးသြားျခင္းကုိ တားျမစ္ကန္႔သတ္ထားေသာ ယဥ္ေက်းမႈ 
ဆိုင္ရာ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား။

	 အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ လစာရေသာအလုပ္နွင့္ နုိင္ငံေရးလႈပ္ရွားမႈ 
တြင္ ပါ၀င္လုပ္ကုိင္ႏိုင္ျခင္းမရွိဘဲ အိမ္မႈကိစၥႏွင့္ ကေလးထိန္းရန္ 
တာ၀န္၀တၱရားမ်ားကုိ လုပ္ေဆာင္ရန္ လုိလားမႈမ်ားေၾကာင့္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားတြင္ အခ်ိန္ အကန္႔အသတ္ ရွိျခင္း။

	 အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္ အမ်ဳိးသားမ်ားကို ဦးစားေပးေသာ ျမန္မာ့ 
နုိင္ငံေရးတြင္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္၊ ျပည္နယ္နွင့္တုိင္းေဒသႀကီး 
အဆင့္မ်ားႏွင့္ ေဒသႏၲရအဆင့္မ်ားရွိ ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပုံ 
ဆိုင္ရာအခ်က္မ်ား။

	 နုိင္ငံေရးပါတီအမ်ားစုသည္ အမ်ဳိးသမီးပါ၀င္မႈကို ျမႇင့္တင္ရန္ 
အတြက္ ခိုင္မာေသာလမ္းစဥ္မ်ား ခ်မွတ္မႈမရွိျခင္း။

	 ၁၉၆၀-၂၀၁၀ ခုနွစ္မ်ားအတြင္း စစ္အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၏ အေမြဆုိး 
မ်ားစြာျဖစ္ေသာ- ဥပမာ- အမ်ားျပည္သူနွင့္ဆုိင္ေသာေနရာမ်ား 
တြင္ အေထြေထြစစ္ပုံသြင္းျခင္း၊ လူမႈ၀န္ထမ္းနွင့္ ေဒသႏၲရ 
ေခါင္းေဆာင္မႈတြင္ရွိေသာ ထိပ္တန္းရာထူးမ်ားကို တပ္မေတာ္ 
သားမ်ားနွင့္ အစားထုိးျခင္း၊ အတိုက္အခံႏိုင္ငံေရးေခါင္းေဆာင္
မႈသည္ အႏၲရာယ္မ်ားသည္ဟု ႐ႈျမင္ေသာေၾကာင့္ အမ်ဳိးသမီး 
မ်ားအတြက္ မသင့္ေလ်ာ္ျခင္းနွင့္ ရပ္ကြက္/ေက်းရြာအုပ္စု 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ား၏ တာ၀န္မ်ားသည္ လုံၿခံဳေရးဆုိင္ရာျပ႒ာန္း
ခ်က္မ်ားအေပၚ  အလြန္တရာ အေလးထားေနျခင္းမ်ား။ 
၎အခ်က္မ်ားသည္ ပညာအလင္းပြင့္ျမန္မာသုေတသန 

ေဖာင္ေဒးရွင္း (EMReF) က ထုတ္ေဝခဲ့သည့္ ''ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ က်ား-မ 

ေရးရာႏွင့္ နိုင္ငံေရးပါ၀င္မႈ"" စုေပါင္းသုေတသနအစီရင္ခံစာတြင္ 
ေဖာ္ျပထားျခင္းျဖစ္သည္။ အစီရင္ခံစာတြင္ ၁) က်ား-မ တန္းတူ 
ညီမွ်မႈသည္ ႏုိင္ငံေရးပါဝင္မႈတြင္ ဘာ့ေၾကာင့္အေရးပါသလဲ၊ ၂) အမ်ဳးိသမီး 
ႏွင့္ အမ်ဳိးသားမ်ား၏ ႏိုင္ငံေရးပါဝင္မႈေရခ်ိန္၊ ၃) အမ်ဳိးသမီးမ်ားႏွင့္ 
အမ်ဳိးသားမ်ား ျမန္မာ့ႏိုင္ငံေရးတြင္ ပါဝင္ႏိုင္မည့္ အခြင့္အလမ္းမ်ား 
ကို ပံုေဖာ္ေနသည့္အခ်က္မ်ား၊ ၄) ႏိုင္ငံေရးပါဝင္မႈတြင္ က်ား-မ 
တန္းတူညီမွ်မႈကိုျမႇင့္တင္ျခင္း (သို႔မဟုတ္) ကန္႔သတ္ျခင္းတြင္ 
ႏိုင္ငံေရးပါတီမ်ားႏွင့္ အျခားေသာ အစိုးရအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏ 
အခန္းက႑၊ ၅) ေရြးေကာက္ပြတဲြင္ ပါဝင္ယွဥ္ၿပိဳင္ျခင္းႏွင့္ ေခါင္းေဆာင္ 
တစ္ဦးျဖစ္ျခင္း၏ ကုန္က်စရိတ္ႏွင့္ အက်ဳိးေက်းဇူးမ်ား၊ ၆) အျခား 
အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကို စုစည္းေဖာ္ျပထားသည္။ သုေတသနစာတမ္း 
အျပည့္အစုံကုိ EMReF ၏ ဝက္ဘ္ဆုိက္ျဖစ္သည့္ www.emref.org 
တြင္ အခမဲ့ ေဒါင္းလုပ္ဒ္ရယူႏိုင္သည္။

ေရႊေလး

ျမန္မာ့ႏိုင္ငံေရးတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါဝင္မႈ
နည္းပါးေနရတဲ့အေၾကာင္းရင္းက ဘာေတြလဲ



4 အတြဲ(၃)၊ အမွတ္-၂၀ သတင္း

ဒီဇင္ဘာ ၁၄၊ ၂၀၂၀

အမ်ဳ းိသမီးမ်ား ႏိုင္ငံေရးႏွင့္ေခါင္းေဆာင္ 
မႈတြင္ ပါ၀င္ႏုိင္ရန္ လမ္းေၾကာင္းဖြင့္ျမႇင့္တင္ 
ေပးရန္ မူဝါဒအဆိုျပဳ  အက်ဥ္းခ်ဳပ္စာတမ္း 
ကုိ ပညာအလင္းပြင့္ျမန္မာသုေတသနေဖာင္ 
ေဒးရွင္း (EMReF) က ထုတ္ေဝခဲ့သည္။

ယင္းမူဝါဒအဆုိျပဳစာတမ္းတြင္ အမ်ဳးိသမီး 
မ်ား လက္ရွိႏိုင္ငံေရးတြင္ ပါဝင္ႏိုင္မႈအေန 
အထား၊ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ႏိုင္ငံေရးတြင္ 
ပါဝင္ႏိုင္ရန္ ဘာ့ေၾကာင့္လိုအပ္လဲ၊ ျမန္မာ 
ႏိုင္ငံတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ေခါင္းေဆာင္မႈ 
ေနရာတြင္ ဘာေၾကာင့္နည္းပါးေနလဲ၊ 
အမ်ဳးိသမီးမ်ား ႏုိင္ငံေရးတြင္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ 
မႈကုိ မည္သုိ႔ျမႇင့္တင္သင့္လဲစသည့္ ေခါင္းစဥ္ 
မ်ားျဖင့္ အေသးစိတ္ေရးသား အဆိုျပဳထား 
သည္။ 

အဆိုျပဳစာတမ္းတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ႏုိင္ငံေရးႏွင့္ ေခါင္းေဆာင္မႈတြင္ ပါ၀င္ႏုိင္ 
ရန္ အဓိကအဆိုျပဳခ်က္ (၃) ခ်က္ကို အဆိုျပဳ 
ထားသည္။ ၎တုိ႔မွာ ၁) ပါတီ၏ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ 

ခ်မွတ္ႏိုင္ေသာ ဗဟိုေကာ္မတီ၊ လုပ္ငန္း 
ေကာ္မတီႏွင့္ ေရြးေကာက္ခံကိုယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းေရြးခ်ယ္မႈတြင္ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စား 
လွယ္ေလာင္း အနည္းဆံုး ၃၀% ထည့္သြင္း 
ေပးရန္၊ ၂) အမ်ဳိးသမီးလႊတ္ေတာ္ကိုယ္စား
လွယ္ေလာင္းမ်ားအတြက္ လူထုစည္း႐ုံးေရး 
နည္းလမ္းမ်ား၊ ဘ႑ာေရးႏွင့္ ေငြေၾကး 

ဒီဇင္ဘာ ၁၈၊ ၂၀၂၀	

၂၀၂၀ ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ အမ်ားဆံုး 
အႏိုင္ရခဲ့သည့္ပါတီမ်ားမွာ အမ်ဳိးသားဒီမိုကေရစီအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ (NLD)ႏွင့္ 
ရွမ္းတိုင္းရင္းသားဒီမိုကေရစီအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ (SNLD) တို႔ ျဖစ္ပါသည္။

	 ယခုေရြးေကာက္ပြဲတြင္ NLD ပါတီက အမ်ိဳးသမီးကိုယ္စားလွယ္ 
၁၆၇ေယာက္ အႏိုင္ရရွိခဲ့သည္။ ၂၀၁၅ ေရြးေကာက္ပြဲတုန္းက 
အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေပါင္း ၁၃၄ ေနရာ အႏိုင္ရခဲ့ၿပီး ယခု 
၂၀၂၀ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ဦးေရ ၃၀ ေက်ာ္ 
တိုးလာသည္။ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ေနရာ စုစုေပါင္း ၉၂၀ 
ေနရာ အႏိုင္ရရွိခဲ့ၿပီး အမ်ိဳးသမီးကိုယ္စားလွယ္ ၁၆၇ ဦးရွိသည့္ 
အတြက္ အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈသည္ ၃၀ ေက်ာ္တိုးလာပါသည္။ SNLD 
ပါတီကေတာ့ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ၄၂ ေနရာတြင္ အမ်ဳိးသမီး 
ကိုယ္စားလွယ္က ၁၃ ေနရာ အႏိုင္ရခဲ့သည့္အတြက္ ရာခိုင္ႏႈန္း 
အားျဖင့္ ၂၉ ရာခိုင္ႏႈန္းေက်ာ္ အႏိုင္ရခဲ့ပါသည္။

အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္မ်ား အႏိုင္ရရွိခဲ့သည့္ အျခားပါတီမ်ား 

ကေတာ့ ျပည္ေထာင္စုႀကံ့ခိုင္ေရးႏွင့္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးပါတီ (USDP) က ၃ 
ေနရာ၊ ရခိုင္အမ်ဳိးသားပါတီ (ANP) က ၄ေနရာ၊ ကယားဒီမိုကရက္ 
တစ္ပါတီ (KySDP) က ၂ ေနရာ၊ မြန္ညီၫြတ္ေရးပါတီ(MUP)၊ ဇိုမီး 
ဒီမိုကေရစီအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ပါတီႏွင့္ ပအိုဝ္းအမ်ဳိးသားအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ပါတီတို႔က 
တစ္ေနရာစီ အႏိုင္ရရွိခဲ့သည္။ ယခုေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ဳိးသမီး 
ကိုယ္စားလွယ္ေပါင္း ၁၉၄ ဦး အႏိုင္ရရွိခဲ့ၿပီး NLD ပါတီက ၁၆၇ ဦး 
ႏွင့္ တစ္သီးပုဂၢလအပါအဝင္ အျခားပါတီက ၂၇ ဦး အႏိုင္ရရွိခဲ့သည္။ 
၂၀၁၅ ေရြးကာက္ပြဲတြင္ အမ်ဳိးသမီးလႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ၁၅၁ 
ေယာက္ အႏုိင္ရရိွခ့ဲသည့္အတြက္ ယခုေရြးေကာက္ပြတဲြင္ အမ်ဳ းိသမီး 
ကိုယ္စားလွယ္ ၄၀ ေက်ာ္ ပိုၿပီးအႏိုင္ရရွိလာသည္။

ယခု ၂၀၂၀ ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္ 
လႊတ္ေတာ္မ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္မ်ား ပိုၿပီးအႏိုင္ရရွိခဲ့ 
သည္ဟု သိရသည္။ ၂၀၁၅ ေ႐ြးေကာက္ပြဲအၿပီး လႊတ္ေတာ္အတြင္း 
အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈ ၁၃ ရာခိုင္ႏႈန္းရွိခဲ့ၿပီး ယခု ၂၀၂၀ ေရြးေကာက္ပြဲ 
ရလဒ္အရ အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈ ၁၇ ရာခိုင္ႏႈန္း ရွိလာမည္ျဖစ္သည္။
Source: BBC Burmese 

ဆိုင္ရာ စြမ္းရည္ျမႇင့္တင္မႈ၊ မူဝါဒအဆိုျပဳမႈ 
ဆိုင္ရာ နည္းလမ္းမ်ား၊ နည္းပညာကို 
လက္လွမ္းမီကြၽမ္းက်င္စြာ အသံုးျပဳႏိုင္မႈတို႔ 
ကုိ ျမႇင့္တင္ေပးရန္၊ ၃) ရပ္ရြာအဆင့္ အမ်ဳးိသမီး 
ေခါင္းေဆာင္မႈတြင္ ပါဝင္ႏိုင္ေရးကို 
လမ္းဖြင့္ေပးရန္ႏွင့္ ၎တို႔ကို တားဆီးေန 
ေသာ အခက္အခဲမ်ား (ဥပမာ- လံုျခံဳေရး၊ 
က်ား-မျဖစ္မႈအေပၚ အၾကမ္းဖက္ျခင္း 
စသည္တုိ႔) ေလွ်ာ့ခ်ေပးႏုိင္ေရးကုိ အေလးထား 
ေဆာင္ရြက္ေပးရန္တို႔ ျဖစ္သည္။

အမ်ဳိးသမီးမ်ား ေခါင္းေဆာင္မႈေနရာ 
တြင္ ပိုမိုပါ၀င္ႏုိင္ေစရန္ က်င့္သံုးသင့္သည့္ 
ေ၀ပံုက်စနစ္ႏွင့္ အျခားနည္းလမ္း မ်ားကို 
လည္း အေသးစိတ္အႀကံျပဳထားသည္။ 
''ဟန္ခ်က္ညီၿပီး အားလံုးအက်ဳိးခံစားခြင့္ရွိ 
သည့္ ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးျဖစ္ေစရန္အတြက္ အမ်ဳ းိသမီး 
မ်ား ႏုိင္ငံေရးႏွင့္ ေခါင္းေဆာင္မႈတြင္ ပါ၀င္ 
ႏုိင္ရန္လမ္းေၾကာင္းဖြင့္ ျမႇင့္တင္ေပးသင့္"" 
ဟူသည့္ ယင္းအဆိုျပဳစာတမ္းကို www.
emref.org တြင္ အခမဲ့ေဒါင္းလုပ္ဒ္ ရယူႏိုင္ 
သည္။                                                                         ေရႊေလး

အမ်ဳိးသမီးမ်ား ႏုိင္ငံေရးႏွင့္ ေခါင္းေဆာင္မႈတြင္ ပါ၀င္ႏုိင္ရန္ 
လမ္းေၾကာင္းဖြင့္ ျမႇင့္တင္ေပးရန္ မူဝါဒအဆိုျပဳစာတမ္းထုတ္ေဝ

၂၀၂၀ ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ NLD ပါတီႏွင့္ SNLD ပါတီမွ အမ်ဳိးသမီး 
ကိုယ္စားလွယ္မ်ား အမ်ားဆံုးအႏိုင္ရ



5 သတင္း အတြဲ(၃)၊ အမွတ္-၂၀

ဒီဇင္ဘာ ၁၆၊ ၂၀၂၀

၂၀၂၀ ေရြးေကာက္ပြဲ မဲရလဒ္အရ ရခိုင္ 
လူမ်ဳိး အမ်ဳိးသမီး ေဒၚထုေမသည္ လာမည့္ 
အစိုးရသစ္လက္ထက္တြင္ ရန္ကုန္တိုင္း 
ေဒသႀကီး ရခိုင္တိုင္းရင္းသားေရးရာဝန္ႀကီး 
ျဖစ္လာမည္ျဖစ္သည္။

ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ ေဒၚထုေမသည္ 
တစ္သီးပုဂၢလအျဖစ္ ဝင္ေရာက္ယွဥ္ၿပိဳင္ခဲ့ 
ျခင္းျဖစ္ၿပီး စုစုေပါင္း မဲအေရအတြက္၏ ၄၁ 
ရာခိုင္ႏႈန္းေက်ာ္ျဖင့္ အႏိုင္ရရွိခဲ့ျခင္းျဖစ္ 
သည္။ ေဒၚထုေမသည္ ၂၀၁၅ ေရြးေကာက္ပြဲ 
တြင္ ရခိုင္အမ်ိဳးသားပါတီမွ ဝင္ေရာက္ယွဥ္ 
ၿပိဳင္ခ့ဲၿပီး အမ်ဳ းိသားလႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ 
အျဖစ္ လႊတ္ေတာ္ထဲတြင္ ၅ ႏွစ္တာ တာဝန္ 
ထမ္းေဆာင္ခဲ့သည္။ 

ေဒၚထုေမက ပညာေရးပိုင္းကို အဓိက 
ဦးစားေပးလုပ္ေဆာင္ခ်င္သည္ဟု မီဒီယာ 
မ်ားကို ေျဖၾကားထားသည္။ ထို႔ျပင္ 
အမ်ဳ းိသမီးႏွင့္ ကေလးသူငယ္အေရးကိစၥမ်ား၊ 
အမ်ဳိးသမီးငယ္မ်ား၏ လုပ္ငန္းခြင္ အရည္ 
အေသြးျမႇင့္တင္မႈမ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးဘဝ 
ပိုၿပီးတိုးတက္ေအာင္ လုပ္ေဆာင္သြားမည္ 
ဟု သိရသည္။

	 ေဒၚထုေမက ''ရခိုင္ႏိုင္ငံေရးမွာ အမ်ဳိး 
သမီးေတြပါဝင္လာတာက ကြၽန္မတုိ႔ ျပည္နယ္ 
အတြက္ အလားအလာပိုေကာင္းတဲ့ အေျခ 
အေနျဖစ္ပါတယ္။ အမ်ဳိးသမီးေတြ တိုးလာ 
တာက အမ်ဳိးသမီးေတြကို ကိုယ္စားျပဳ 
သလိုပဲ ႏိုင္ငံတာဝန္ကို အမ်ဳိးသမီးေတြ 
ယူလာၾကတဲ့အတြက္ ကြၽန္မတို႔ လိႈက္လိႈက္ 

လွဲလွဲႀကိဳဆိုရမွာ ျဖစ္ပါတယ္""ဟု မီဒီယာကို 
ေျဖၾကားခဲ့သည္။

	 အမ်ဳးိသမီးမ်ား လက္တြညီဲညီလုပ္ေဆာင္ 
ၾကရင္ ျပည္နယ္ၿငိမ္းခ်မ္းေရး၊ ဖြံ႕ၿဖိဳး 
တိုးတက္ေရးႏွင့္ ကေလးသူငယ္၊ အမ်ဳိးသမီး 
အခြင့္အေရးမ်ားအတြက္ ပိုၿပီးလုပ္ေဆာင္ 
လာၾကလိမ့္မည္ဟု ယံုၾကည္သည္ဟု 
ဆိုသည္။ ေဒၚထုေမ၏ ေရြးေကာက္ပြဲ 

ရခိုင္လူမ်ဳိး အမ်ဳိးသမီး 
ေဒၚထုေမ ရန္ကုန္တိုင္း 
ရခိုင္တိုင္းရင္းသားေရးရာ
ဝန္ႀကီး ျဖစ္လာမည္

ကတိကဝတ္မ်ားထဲတြင္ ရခိုင္အမ်ဳိးသမီး 
မ်ား၏ ဘဝလံုၿခံဳေရး၊ ဂုဏ္သိကၡာရွိရွိ ဘဝ 
တိုးတက္မႈ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေရးႏွင့္ ရခိုင့္ 
ရင္ေသြးကေလးသူငယ္မ်ား အနာဂတ္ 
ေကာင္းမြန္ေရးအတြက္ ႀကိဳးပမ္းလုပ္ 
ေဆာင္သြားမည္ဟူသည့္ ကတိကဝတ္ 
လည္း ပါဝင္သည္။ 

ဓာတ္ပုံ- Htoot May Facebook

ဓာတ္ပုံ- Htoot May Facebook



6 အတြဲ(၃)၊ အမွတ္-၂၀ သတင္း

''ကြၽန္မအေနနဲ႔ ငယ္ရြယ္တဲ့ 
အမ်ဳိးသမီးေတြနဲ႔ မိန္းကေလးငယ္ေတြကို 
သိေစခ်င္တာက မင္းတို႔ဟာ အားႀကီးၿပီး 
မင္းတို႔ရဲ႕အသံဟာ အေရးႀကီးပါတယ္။""

---- Kamala Harris (Vice President of the United States)

ကမၻာေက်ာ္တို႕ရဲ ႕  ေျပာစကား

ဓာတ္ပုံ-https://en.wikipedia.org/wiki/Kamala Harris

ႏိုဝင္ဘာ ၁၅၊ ၂၀၂၀

	 ယခင္သက္တမ္းႏွစ္ခုစလံုး ကယား 
ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္တြင္ ေရြးေကာက္ခံ 
အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္မ်ား ပါဝင္မႈမရွိ 
ခဲ့ေသာ္လည္း လာမည့္လႊတ္ေတာ္အသစ္ 
တြင္မူ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္မ်ား စတင္ 
ပါဝင္ႏိုင္ေတာ့မည္ျဖစ္သည္။

၂၀၂၀ ေရြးေကာက္ပြဲရလဒ္အရ ကယား 
ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္တြင္ ဝင္ေရာက္ 
ယွဥ္ၿပိဳင္ၾကသည့္ ကုိယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ား 
ထဲမွ ပထမဦးဆံုးအႀကိမ္အျဖစ္ အမ်ဳိးသမီး 
ကိုယ္စားလွယ္ႏွစ္ဦး အႏိုင္ရရွိခဲ့သည္။ 

၎တို႔ႏွစ္ဦးမွာ ဖ႐ူဆိုၿမိဳ႕နယ္ အမွတ္ (၂) 
ေနရာမွ အႏိုင္ရရွိထားသည့္ ကယားျပည္ 
နယ္ ဒီမိုကရက္တစ္ပါတီ (KySDP)မွ 
ေဒၚအယ္ဗလင္းႏွင့္ ရွားေတာၿမိ ႕ဳနယ္ အမွတ္ 
(၂) ေနရာတြင္ အႏုိင္ရရိွထားသည့္ ႀက့ံခုိင္ေရး 
ပါတီ (USDP) မွ ေဒၚခင္မာဝင္းတို႔ျဖစ္သည္။ 

	 ''အမ်ဳိးသမီးေတြရဲ႕ အခြင့္အေရးကို 
၂၀၁၅ ကထက္ အမ်ားႀကီးတရားဝင္လုပ္ 
ေဆာင္သြားႏိုင္မယ္လို႔ ယံုၾကည္တယ္။ 
လႊတ္ေတာ္ထဲမွာလည္း  အမ်ဳိးသမီးထုေတြ 
ရဲ႕အသံေတြ ပိုၿပီးအားေကာင္းလာပါလိမ့္ 
မယ္""ဟု ေဒၚအယ္ဗလင္းက ေျပာသည္။

ကယားျပည္နယ္ လႊတ္ေတာ္ေနရာတြင္ 

အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေလာင္း ၂၂ 
ဦးအထိ ဝင္ေရာက္ယွဥ္ၿပိဳင္ခဲ့ေသာ္လည္း 
ႏွစ္ဦးသာ အႏိုင္ရရွိခဲ့သည္။ ကယား 
ျပည္နယ္အတြင္း လႊတ္ေတာ္သံုးရပ္ေပါင္း 
တြင္မူ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ ေျခာက္ဦး 
အႏိုုင္ရရွိထားသည္။ ျပည္သူ႔လႊတ္ေတာ္ 
သံုးေနရာ၊ အမ်ဳိးသားလႊတ္ေတာ္ တစ္ေနရာ 
ႏွင့္ ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ ႏွစ္ေနရာျဖစ္ 
သည္။ ကယားျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္၏ ၂၀၁၀ 
ႏွင့္ ၂၀၁၅ ေရြးေကာက္ပြဲ ႏွစ္ႀကိမ္စလံုးတြင္ 
ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ထဲသို႔ အမ်ဳိးသမီး 
ကိုယ္စားလွယ္မ်ား ဝင္ေရာက္ႏိုင္ခဲ့ျခင္း 
မရွိေပ။                            Source: Myanmar Now

ကယားျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္တြင္ အမ်ဳိးသမီး
ကိုယ္စားလွယ္မ်ား ပထမဦးဆံုး ပါဝင္မည္

ဓာတ္ပုံ- Kayah State Hluttaw Facebook Page


