
ပညာအလင္းပြင့္ျမန္မာသုေတသနေဖာင္ေဒးရွင္းမွ စုစည္းတင္ျပသည္။

ေမ့အသံ
အတြဲ(၂)၊ အမွတ္-၁၄ ဇူလိုင္ ၁၅ ရက္၊ ၂ဝ၂၀လစဥ္သတင္းလႊာ

ေမ ၂၃၊ ၂၀၂၀

ရဝမ္ဒါႏိုင္ငံသည္ ႏိုင္ငံေရးတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ပိုမိုပါဝင္မႈ၏ 
အႀကီးမားဆံုးဥပမာတစ္ခုကို ျပသခဲ့သည္။ ႏိုင္ငံေရးတြင္ အမ်ဳိးသမီး 
မ်ားပါဝင္မႈ ထိပ္ဆံုးႏိုင္ငံျဖစ္သည့္ ရဝမ္ဒါကျပဳလုပ္ခဲ့သည့္ ၂၀၁၃ 
အေထြေထြေရြးေကာက္ပြဲတြင္ လႊတ္ေတာ္ထဲတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
၆၄ ရာခုိင္ႏႈန္းထိ စံခ်ိန္တင္အႏိုင္ရရွိခဲ့သည္။ ယင္းကဲ့သို႔ေသာ ရလဒ္ 
ရရွိျခင္းသည္ ကံေကာင္းမႈေၾကာင့္ ျဖစ္လာျခင္းမဟုတ္ဘဲ လံုေလာက္ 
သည့္ႀကိဳးစားအားထုတ္မႈေၾကာင့္ ျဖစ္လာျခင္းျဖစ္သည္။ ၁၉၉၀ 

ခုႏွစ္တြင္ ရဝမ္ဒါလႊတ္ေတာ္တြင္ အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈသည္ ၁၈ ရာခုိင္ 
ႏႈန္းရိွခ့ဲသည္။ ၂၀၀၃ အေျခခံဥပေဒအရ သတ္မွတ္ထားသည့္ အခ်ဳ းိက် 
အမ်ဳိးသမီး ၃၀ ရာခုိင္ႏွုန္းပါဝင္မႈသည္ အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ 
အက်ဳ းိသက္ေရာက္ခ့ဲၿပီး ၂၀၀၈ တြင္ ၅၆ ရာခိုင္ႏႈန္းရိွခ့ဲသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ 
၂၀၁၃ ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ ၆၄ ရာခုိင္ႏွုန္းထိ သိသိသာသာခုန္တက္ 
ခဲ့သည္။

လက္ရိွျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ အမ်ဳးိသမီးကုိယ္စားျပဳမႈသည္ ျပည္ေထာင္စု 
လႊတ္ေတာ္တြင္ တပ္မေတာ္သားလႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ား 
အပါအဝင္ ၁၀.၂ ရာခိုင္ႏႈန္းရွိသည္။ ေရြးေကာက္ခံ လႊတ္ေတာ္ 

၂၀၂၀ မွာ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းေတြ

ပိုအႏိုင္ရမယ္လို႔ ေမွ်ာ္လင့္ႏိုင္မလား
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ဤသတင္းလႊာကို ကမ ၻာလံုးဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးစိန္ေခၚမႈမ်ား အေျဖရွာရန္အတြက္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ သုေတသီမ်ားအတြက္ ေငြေၾကးေထာက္ပံ့ေပးေန 
သည့္ ကေနဒါအျပည္ျပည္ဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးသုေတသနစင္တာ (IDRC)ႏွင့္ Global Affairs Canada တို႔မွ ေထာက္ပံ့ေပးျခင္းျဖစ္သည္။ ယခုသတင္းစာတြင္ 
ပါဝင္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မည္သည့္အဖြဲ႕အစည္းမဆို လြတ္လပ္စြာမွ်ေဝႏိုင္သည္။ 
သတင္းလႊာကို အခမဲ့ရယူႏုိင္ရန္ shweshwe.kyinhlaingg@gmail.com သို႔ ဆက္သြယ္ႏုိင္ပါသည္။

ကိုယ္စားလွယ္သီးသန္႔ဆိုလွ်င္ျဖင့္ ၁၃.၆ 
ရာခိုင္ႏႈန္းရွိမည္ျဖစ္သည္။ ႏိုင္ငံေရးပါတီ 
မ်ားသည္ အမ်ဳိးသမီးပါဝင္မႈအေရအတြက္ 
တိုးတက္လာေရးႏွင့္ ၂၀၂၀ အေထြေထြ 
ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ ကိုယ္စားလွယ္ေလာင္း 
အျဖစ္ပါဝင္ႏုိင္ေရး     လုပ္ေဆာင္ေနၾကသည္။ 
တုိင္းရင္းသားပါတီငယ္တခ်ဳ ႕ိကေတာ့ လူငယ္ 
ပါတီဝင္အသစ္မ်ား၊ အမ်ိဳးသမီးပါတီဝင္မ်ား 
ပုိမုိပါဝင္ရန္ စုေဆာင္းေနသည့္အျပင္ ၎တုိ႔ 
၏ဌာနမ်ားကုိပါ ထပ္မံတုိးခ်ဲ႕ဖြင့္လွစ္ၿပီး ပါတီ 
ပိုမိုအားေကာင္းလာေရးအတြက္ ႀကိဳးပမ္း 
အားထုတ္ေနၾကသည္။ ပညာအလင္းပြင့္ 
ျမန္မာသုေတသနေဖာင္ေဒးရွင္း (EMReF)
မွ ကေနဒါ အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးေရး 
သုေတသနစင္တာ (IDRC) ၏ ကူညီမႈျဖင့္ 
ျပဳလုပ္ခဲ့သည့္ ''ပါတီတည္ေဆာက္ျခင္းႏွင့္ 
ကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ ပါတီ 
တြင္း ႏိုင္ငံေရးႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ က်ား-မ 
တန္းတူညီမွ်မႈကို ျမႇင့္တင္ျခင္း"" သုေတသန 
၏ အင္တာဗ်ဴ းအခ်က္အလက္မ်ားအရ ကခ်င္ 
ျပည္နယ္ျပည္သူ႔ပါတီ (KSPP) ႏွင့္ လီဆူ 
အမ်ဳိးသားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးပါတီ (LNDP)
တို႔ကဲ့သို႔ တိုင္းရင္းသား ႏိုင္ငံေရးပါတီငယ္ 
မ်ားသည္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္က ကိုယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းေရြးခ်ယ္ျခင္းအတြက္ စနစ္က်သည့္ 
အစီအစဥ္မ်ားႏွင့္ မူဝါဒမ်ား မရွိခဲ့ပါ။ 
ကုိယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ားကုိယ္တုိင္ စာရင္း 
ေပး၍ ပါတီကအသိအမွတ္ျပဳေပးၿပီး ၎တို႔ 
ကိမုတွပ္ံတုငခ္ြင့္ႏငွ္ ့ ပါတမီခွြင့္ျပဳခဲသ့ည္က့စိၥ 
ရပ္မ်ားစြာရွိခဲ့ရာ ပါတီမ်ား၏ကိုယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းေရြးခ်ယ္ျခင္းတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ပါဝင္မႈကို အေရးႀကီးသည့္အခ်က္အျဖစ္ 
အသိအမွတ္ျပဳလုပ္ေဆာင္ႏိုင္ျခင္း မရွိခဲ့ပါ။ 
ယင္းအခ်ိန္ကာလက တုိင္းရင္းသားပါတီငယ္ 
မ်ား၏ အဓိကစိန္ေခၚမႈမ်ားသည္ အခ်ိန္ 
ကန္႔သတ္ ခ်က္ႏွင့္  အရင္းအျမစ္မ်ားမရွိျခင္း 
ျဖစ္သည္။

ကခ်င္ျပည္နယ္ျပည္သူ႔ပါတီ (KSPP) 
၏ တြဲဖက္အတြင္းေရးမွဴး ဦးတူေရာ္က 
''လူငယ္ဌာနရွိေပမယ့္ ၂၀၁၅ တုန္းက 
ေကာင္းေကာင္း အလုပ္မလုပ္ေသးဘူး။ 
ဒါေပမယ့္ ခုေတာ့ သူတို႔က ပါတီအေရးကိစၥ 
ေတြမွာ တက္တက္ႂကြႂကြ ပါဝင္ေနၾကၿပီ။ 

အမ်ဳိးသမီးဌာနကိုလည္း ကြၽန္ေတာ္တို႔က 
အေတာင္ပံတစ္ခုအျဖစ္ ဖြဲ႕စည္းဖို႔ စီစဥ္ခဲ့ 
တယ္။ ဒါေပမယ့္ ဒါက ကြၽန္ေတာ္တုိ႔အတြက္ 
မလြယ္ကူပါဘူး။ ဒါေၾကာင့္ တကယ္မျဖစ္ခဲ့ 
ဘူး။"" ကခ်င္ျပည္နယ္၊ ျမစ္ႀကီးနားၿမိဳ႕တြင္ 
၂၀၂၀ ခုႏွစ္ ဇန္နဝါရီလ ၂၀ ရက္ေန႔က 
KSPP ပါတီညီလာခံျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီး အမ်ဳိးသမီး 
မ်ားႏွင့္ လူငယ္မ်ားပါဝင္မႈျမႇင့္တင္ျခင္းမ်ား 
ပါဝင္သည့္ ၂၀၂၀ ခုႏွစ္ အေထြေထြေရြးေကာက္ 
ပြဲအတြက္ ကိုယ္စားလွယ္ေလာင္း ေရြးခ်ယ္ 
ျခင္း အစီအစဥ္မ်ား၊ မူဝါဒမ်ားစသည့္ 
အေရးႀကီးသည့္ကိစၥရပ္မ်ားကုိ အက်ယ္တဝင့္ 
ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ၂၀၁၅ 
အေထြေထြေရြးေကာက္ပြဲႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္လွ်င္ 
အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ ေျပာင္းလဲမႈျဖစ္ 
လာရန္ ယုံၾကည္သည္ဟုဆုိသည္။ ထုိနည္းတူ 
ျပည္ေထာင္စုႀကံ့ခိုင္ေရးႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးပါတီ 
(USDP)၊ အမ်ဳိးသားဒီမိုကေရစီအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ 

(NLD) ႏွင့္ ရွမ္းတုိင္းရင္းသားမ်ား ဒီမုိကေရစီ 
အဖြဲ႔ခ်ဳပ္ (SNLD) တို႔သည္လည္း ၂၀၂၀ 
အေထြေထြေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ဳိးသမီး 
ပါဝင္ႏႈန္း ပုိမုိျမင့္တက္လာေအာင္ လုပ္ေဆာင္ 
ေနၾကသည္ကို သုေတသနေတြ႕ရွိခ်က္မ်ား 
အရ သိရွိရပါသည္။ 

သုိ႔ေသာ္လည္း ႏုိင္ငံေရးတြင္ အမ်ဳ းိသမီး  
ပါဝင္မႈပမာဏမ်ားျပားျခင္းသည္ ဇနီး၊ ခင္ပြန္း 
ႏွင့္ မိသားစုမ်ားၾကား လူမႈေရးျပႆနာ 
အနည္းငယ္ ျဖစ္လာႏိုင္သည္။ အိမ္တြင္း 
အၾကမ္းဖက္မႈကိုမလိုခ်င္သည့္ အစပ်ဳိးမႈ 
ျဖစ္ႏိုင္သည့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားတြင္ ကိုယ္ပိုင္ 
အခန္းက႑ရွိျခင္းသည္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
အိမ္တြင္ရွိေနျခင္းကို တိုေတာင္းေစလိမ့္ 
မည္။ အဘယ့္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ ၎တို႔၏ 
ခင္ပြန္းသည္မ်ားက သူတို႔ဇနီးမ်ားသည္ 
သူတို႔ေမွ်ာ္လင့္ထားသေလာက္ အိမ္တြင္ 
မေနႏုိင္ေတာ့သည့္အခ်က္ကုိ ႀကိဳက္ႏွစ္သက္ 

ဓာတ္ပုံ-Pyidaungsu Hluttaw

shweshwe.kyinhlaingg@gmail.com


3 အတြဲ(၂)၊ အမွတ္-၁၄သတင္း

www.facebook.com/emrefmyanmarwww.emref.org၀၉-၄၂၀၀၀၆၁၁၃ info@emref.org

ၾကမည္မဟုတ္ပါ။ ဤအခ်က္သည္ ရဝမ္ဒါ 
တြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ႏိုင္ငံေရးတြင္ပါဝင္မႈ၊ 
ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်မွတ္သည့္ ေနရာမ်ားတြင္ 
ပါဝင္မႈတုိးျမႇင့္ျခင္း၏ေနာက္ကြယ္မွ ထင္မွတ္ 
မထားသည့္ရလဒ္္ျဖစ္ခဲ့သည္ကို ေတြ႕ရွိရပါ 
သည္။ ၎အခ်က္သည္လည္း ျမန္မာ 
ႏိုင္ငံအတြက္ စိန္ေခၚမႈတစ္ရပ္ျဖစ္ႏိုင္ၿပီး 
အနာဂတ္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
သည္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္း သို႔မဟုတ္ 
ႏိုင္ငံေရးတြင္ ေနရာယူရပါက ကြၽႏ္ုပ္တို႔ 
သတိျပဳရမည့္အခ်က္မ်ားႏွင့္ ဆင္ျခင္သုံးသပ္ 
သင့္သည့္အရာတစ္ခု ျဖစ္လာႏိုင္ပါသည္။ 

ထို႔အျပင္ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ 
မ်ား၊ ႏိုင္ငံေရးပါတီအလုပ္အမႈေဆာင္အဖြဲ႕ 
ဝင္မ်ားႏွင့္ သာမန္ျပည္သူမ်ားကို ေတြ႕ဆံု 
ေမးျမန္းခ်က္မ်ားအရ လူအမ်ားစုက ေဝပုံက် 

စနစ္ကို သေဘာမတူေၾကာင္း ေျပာဆိုၾက 
ေသာ္လည္း အနည္းငယ္ကမူ ေဝပံုက်စနစ္ 
သည္ အစျပဳလုပ္ေဆာင္ရမည့္အခ်က္ျဖစ္ 
ေၾကာင္းဆိုသည္။ ကြၽႏ္ုပ္အေနႏွင့္ေတာ့ 
ေဝပံုက်စနစ္သည္ ရဝမ္ဒါႏိုင္ငံႏွင့္ဆင္တူ 
သည့္ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြက္ ေကာင္းမြန္သည့္
အေျဖတစ္ခုျဖစ္သည္ဟု ထင္ျမင္သည္။ 
ႏိုင္ငံေရးတြင္ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားျပဳမႈ ၃၀ 
ရာခိုင္ႏႈန္္းေဝပုံက်ရရန္ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားရိွေသာ္ 
လည္း တိုးတက္မႈမရွိေသးပါ။ အမ်ဳိးသမီး 
ကိုယ္စားလွယ္ (သို႔မဟုတ္) အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ႏိုင္ငံေရးနယ္ပယ္တြင္ ပိုမိုပါဝင္လာႏိုင္ရန္ 
ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္မွစ၍ ကိုယ္စားလွယ္ေလာင္း 
ေရြးခ်ယ္မႈ မူဝါဒရွိသင့္သည္။ ကိုယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းေရြးခ်ယ္ရာတြင္ ၿမိ ႕ဳနယ္အဆင့္သည္ 
ပင္လွ်င္ အေရးႀကီးသည့္အခန္းက႑မွ ပါဝင္ 

ေနျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ ပါတီတခ်ဳိ႕တြင္ 
အလုပ္အမႈေဆာင္အဖြဲ႔ကသာ ကုိယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ၾကသည္ကိုလည္း 
ေလ့လာသိရွိရပါသည္။ 

အခ်ဳပ္အားျဖင့္ ကြင္းဆင္းအခ်က္ 
အလက္ေကာက္ယူသည့္ ကာလအတြင္း 
လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊ ပါတီအလုပ္
အမႈေဆာင္အဖြဲ႔ဝင္မ်ားႏွင့္ သာမန္ျပည္သူ 
မ်ားကုိ ေတြ႕ဆုံစကားေျပာျခင္းႏွင့္ စုေဆာင္း 
ရရွိသည့္ အခ်က္အလက္အားလံုးသည္ 
၂၀၂၀ အေထြေထြေရြးေကာက္ပြတဲြင္ က်ား-မ 
ေရးရာကိုယ္စားျပဳမႈအေပၚ အျပဳသေဘာ 
ေဆာင္သည့္ အနည္းငယ္ေသာေျပာင္းလဲမႈ 
ရွိလာမည့္ အလားအလာရွိသည္ဟုပင္ဆိုရ 
မည္ျဖစ္သည္။

La Ring

ဓာတ္ပုံ-Pyidaungsu Hluttaw
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ဇြန္ ၁၁၊ ၂၀၂၀

 COVID-19 ကပ္ေရာဂါကာလအတြင္း ေရြးေကာက္ပြဲသည္ 
အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ားအတြက္ ပံုမွန္ထက္စိန္ေခၚမႈ 
မ်ား  ပိုရွိႏိုင္ေသာ္လည္း ပံုစံအသစ္ျဖင့္ ေက်ာ္လႊားရန္လိုအပ္သည္ဟု 
သိရသည္။

က်ား-မ တန္းတူညီမွ်ေရးကြန္ရက္(Gender Equality Network) 
က ဇြန္လ (၆) ရက္ေန႔ကျပဳလုပ္ခ့ဲသည့္ ဂ်ဲန္ဒါ(က်ား-မ)ႏွင့္ ေရြးေကာက္ပြဲ 
စကားဝိုင္းတြင္ ယင္းသို႔ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကျခင္းျဖစ္သည္။ 

 အမ်ဳိးသားလႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ေဒၚေရႊေရႊစိန္လတ္က 
''အမ်ဳိးသမီးေတြမွာ အတားအဆီးေတြရွိတယ္ဆိုေပမယ့္ ပံုစံအသစ္နဲ႔ 
ကြၽန္မတုိ႔ေက်ာ္ျဖတ္ရမယ္။ ကြၽန္မတုိ႔မေက်ာ္ျဖတ္ဘူးဆုိရင္ ဒီႏုိင္ငံေရး 
ထဲကို ေရာက္လာမွာ မဟုတ္ဘူး။"" ဟုဆိုသည္။

လက္ရွိအေျခအေနတြင္ COVID-19 ကပ္ေရာဂါျဖစ္ပြားမႈကို 
ထိန္းခ်ဳပ္ရန္ ႀကိဳးစားေနဆဲအေျခအေနမွာရွိေနၿပီး ကပ္ေရာဂါကာလ 
အတြင္း ေရြးေကာက္ပြဲက်င္းပႏိုင္ေခ်ရွိမရွိႏွင့္ စိန္ေခၚမႈမ်ားအေပၚ 
ေဆြးေႏြးမႈမ်ားလည္း ရွိခဲ့သည္။ ျပည္ေထာင္စုေရြးေကာက္ပြဲေကာ္ 
မရွင္ကေတာ့ ၂၀၂၀ အေထြေထြေရြးေကာက္ပြဲကို ႏိုဝင္ဘာလ 
အတြင္း က်င္းပျပဳလုပ္မည္ဟု သတင္းမီဒီယာမ်ားကုိ ေျပာဆုိထားသည္။ 
ခုလိုကပ္ေရာဂါကာလအတြင္း ေရြးေကာက္ပြဲက်င္းပခဲ့လွ်င္ ဂ်ဲန္ဒါ 
(က်ား-မ) တန္းတူညီမွ်ေရးႏွင့္ အားလံုးပါဝင္ႏိုင္မႈအေပၚ စိုးရိမ္ပူပန္မႈ 
မ်ားလည္း ရွိေနသည္။

ကပ္ေရာဂါမျဖစ္ပြားသည့္ ပုံမွန္အေျခအေနမွာေတာင္ အမ်ဳ းိသား 
ကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေလာင္း 
မ်ား ႀကံဳေတြ႕ရသည့္အခက္အခဲမ်ားသည္ ထပ္တူမက်ဘူးဟု 
ေဒၚေရႊေရႊစိန္လတ္ကဆိုသည္။ ပါတီတြင္းမွာ အမ်ားဆံုးဦးေဆာင္သူ 
မ်ားသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားျဖစ္သလို ပါတီတြင္းပံ့ပိုးမႈပိုင္းမွာလည္း 
အမ်ဳိးသားမ်ားကို ပို၍ဝန္းရံပံ့ပိုးၾကသည္။ မဲဆႏၵရွင္မ်ားကလည္း 
အမ်ဳ းိသားကုိယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ားကုိ ပုိၿပီးပ့ံပုိးဝန္းရံသည့္သေဘာ 
ရွိသည္ဟုဆိုသည္။ ေငြေရးေၾကးေရး၊ မဲဆြယ္စည္း႐ုံးသည့္အခါ 
သြားလာေရးပိုင္းမ်ားတြင္လည္း အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေလာင္း 
မ်ားသည္ အမ်ဳိးသားကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ားထက္ ပို၍စိန္ေခၚမႈ 
မ်ားသည့္အေနအထား ရွိသည္။ ပံုမွန္အေျခအေနမွာပင္ ယင္းသို႔ 
စိန္ေခၚမႈအခက္အခဲမ်ားရွိသည့္အတြက္ ယခုလို COVID ျဖစ္ပြားေန 
သည့္ကာလတြင္ ပို၍ခက္ခဲႏိုင္သည္ဟု သံုးသပ္ၾကသည္။

ေဒၚေရႊေရႊစိန္လတ္က ''ပံုမွန္အေျခအေနထက္ ပိုခက္ခဲႏိုင္တယ္ 
ဆိုေပမယ့္ အခြင့္အလမ္းေတြလည္းရွိပါတယ္။ အခုလို COVID 
ကာလမွာ ကိုယ့္အေၾကာင္းကို လူေတြသိေအာင္ အြန္လိုင္းမီဒီယာကို 
သံုးၿပီး အမ်ားႀကီးလုပ္လို႔ရပါတယ္။""ဟုေျပာသည္။

COVID ျဖစ္ေနသည့္ကာလအတြင္း လူထုဆီကိုယ္တိုင္သြားဖို႔ 
မျဖစ္ႏိုင္သည့္အတြက္ နည္းပညာပိုင္းကိုအသံုးျပဳၿပီး လူထုႏွင့္ 
နီးစပ္ေအာင္ ပိုၿပီးလုပ္ေဆာင္ဖို႔လိုသည္ဟု အႀကံျပဳသည္။ အိုင္တီ 
နည္းပညာပိုင္းတြင္လည္း အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားထက္ 

ပို၍အားသာသည္ဟုဆိုသည္။ မဲေပးသူအမ်ိဳးသားမ်ားသည္လည္း 
ဖုန္းႏွင့္ အိုင္တီနည္းပညာ ကို ပိုကြၽမ္းက်င္သည့္အတြက္ ကိုယ္စားလွ
ယ္ေလာင္းမ်ား၏အေၾကာင္း၊ ေရြးေကာက္ပြဲႏွင့္ပတ္သက္သည့္ 
အခ်က္အလက္မ်ားကို ပိုမိုရရွိႏိုင္သည္ဟုဆိုသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ 
အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ားအေနႏွင့္ ေရြးေကာက္ပြဲ 
အတြက္ ျပင္ဆင္ရာတြင္ အိုင္တီနည္းပညာကို ပိုၿပီးကြၽမ္းက်င္မႈရွိေစ 
ရန္ လုပ္ေဆာင္သင့္သည္ဟု အၾကံျပဳသည္။

ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၊ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းမ်ား ပိုမိုပါဝင္ႏိုင္ေရးအတြက္ အြန္လိုင္းမဲဆြယ္ကမ္ပိန္းမ်ား 
ျပဳလုပ္ရန္စီစဥ္ေနသည္ဟု အမ်ဳိးသမီးမ်ား စြမ္းေဆာင္ရည္ျမင့္မား 
ေရး လုပ္ေဆာင္ေနသည့္  ဖန္တီးအိမ္မွ ဒါ႐ိုက္တာေဒၚခင္ေလးငယ္ 
က ဆိုသည္။

၎က ''မဲဆြယ္ကမ္ပိန္းေတြလုပ္တဲ့အခါ အခက္အခဲေတြရွိပါ 
တယ္။ ရွိတဲ့ၾကားထဲက နည္းမ်ဳိးစံုနဲ႔ ဆိုရွယ္မီဒီယာသံုးၿပီးေတာ့ပဲ 
ျဖစ္ေစ သီခ်င္းေတြလုပ္ၿပီး လူထုဆီေရာက္ေအာင္လုပ္မယ္ေပါ့။ 
အဲ့လိုနည္းေတြ စဥ္းစားၿပီး ေက်ာ္လႊားႏိုင္ဖို႔ လုပ္ေနပါတယ္။ ""ဟု 
ေျပာသည္။

ဖန္တီးအိမ္အေနႏွင့္ ''အမ်ဳိးသမီးမ်ားကို မဲေပးပါ"" ကမ္ပိန္းကုိ 
က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔လုပ္သြားဖုိ႔ ရိွသည္ဟုဆုိသည္။ အမ်ဳ းိသမီးမ်ားကို 
မဲေပးဖို႔၊ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကို ယံုၾကည္မႈရွိဖို႔ႏွင့္ပတ္သက္သည့္ MTV၊ 
သီခ်င္းမ်ားကို ဆိုရွယ္မီဒီယာကိုအသံုးျပဳ၍ ထုတ္လႊင့္သြားဖို႔ရွိသည္ 
ဟုသိရသည္။

ႏိုင္ငံတစ္ႏိုင္ငံ တိုးတက္ဖို႔အတြက္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါဝင္မႈသည္ 
အေရးႀကီးၿပီး ဘက္ေပါင္းစုံကေန ႏုိင္င့ံတာဝန္ကုိ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားမထမ္း 
ေဆာင္မခ်င္း အဲ့ဒီႏိုင္ငံ တိုးတက္မွာမဟုတ္ဘူးဟု ေဒၚေရႊေရႊစိန္လတ္ 
က ေျပာသည္။ ႏိုင္ငံေရးတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ တန္းတူမဟုတ္ 
ေတာင္ အနည္းဆံုး ၃၀ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ ၄၀ ရာခိုင္ႏႈန္းမပါဘဲ မတိုးတက္ 
ဘူးဟုဆိုသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ႏိုင္ငံေရးတြင္ ပိုမိုပါဝင္လာႏိုင္ရန္ 
အတြက္  ႏိုင္ငံေတာ္အဆင့္ကလည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြက္ အထူး 
စီစဥ္ထားသည့္ ယာယီလုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားလုပ္ဖို႔ လိုသည္ဟု 
ေဒၚေရႊေရႊစိန္လတ္က ဆိုသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြက္ ေထာက္ပံ့ 

COVID-19 ကပ္ေရာဂါကာလအတြင္း ေရြးေကာက္ပြဲအတြက္ 
အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ား ပံုစံအသစ္ျဖင့္ ေက်ာ္လႊားရန္လို



5 သတင္း အတြဲ(၂)၊ အမွတ္-၁၄

ဇြန္ ၂၊ ၂၀၂၀

လာမည့္  ၂၀၂၀ အေထြေထြေရြးေကာက္ပြဲ 
တြင္ အမ်ဳိးသမီးပါဝင္ယွဥ္ၿပိဳင္မႈ ပိုမ်ားလာ 
မည္ဟုယူဆေၾကာင္း  ျပည္ေထာင္စု 
ေရြးေကာက္ပြဲေကာ္မရွင္အဖြဲ႕ဝင္ ဦးျမင့္ႏိုင္ 
က ဆိုသည္။

၎က ''ကြၽန္ေတာ္တို႔က အမ်ဳိးသမီးေတြ 
ပါဝင္မႈ ပိုၿပီးျမင့္မားလာေစဖို႔ ၂၀၁၉-၂၀၂၂ 
မဟာဗ်ဴဟာစီမံကိန္းမွာ ထည့္ထားပါတယ္။ 
အမ်ဳ းိသမီးေတြဟာ အမ်ဳ းိသားေတြနဲ႔ တန္းတူ 
လုိက္ႏိုင္တဲ့အရည္အခ်င္းေတြ ရွိၾကပါ 
တယ္။ ဒီအရည္အခ်င္းေတြကို လက္ေတြ႕ 
က်က်အသုံးခၿ်ပီး ႏုိင္ငံေရးမွာ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ 
ႏိုင္ၾကဖို႔ တိုက္တြန္းလုိပါတယ္။""ဟုဆို 
သည္။ Union Election Commission 
ေဖ့စ္ဘုတ္စာမ်က္ႏွာတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ 
ေရြးေကာက္ပြဲႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါဝင္မႈ 
အခန္းက႑ျမင့္မားေရးေဆြးေႏြးခန္း ဗီဒီယို 
ဖိုင္တြင္ ယင္းသို႔ေျပာၾကားျခင္း ျဖစ္သည္။

၂၀၁၉-၂၀၂၂ မဟာဗ်ဴဟာစီမံကိန္းမွာ 
ပါဝင္သည့္အခ်က္မ်ား ေအာင္ျမင္ေအာင္ 
ေဆာင္ရြက္ရန္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားကို ပံ့ပိုးျခင္း၊ 
အမ်ဳးိသမီးကုိယ္စားလွယ္ေလာင္းမ်ား ရင္ဆုိင္ 
ႀကံဳေတြ႕ႏိုင္သည့္ လုပ္ႀကံသတင္းႏွင့္ အမုန္း 
စကားတိုက္ဖ်က္ျခင္း အလုပ္႐ုံေဆြးေႏြးပြဲ 
ကို မတ္လက က်င္းပခဲ့သည္ဟုဆိုသည္။ 
ယင္းေဆြးေႏြးပြဲတြင္ အမ်ဳိးသမီးက႑ 
တာဝန္ယူေနသည့္ အရပ္ဘက္အဖြဲ႕အစည္း 
၁၀ ဖြဲ႕ တက္ေရာက္ခဲ့ၿပီး တုိင္းေဒသႀကီး/ 
ျပည္နယ္မ်ားရိွ ေကာ္မရွင္အဖြဲ႕ခြဲမ်ားမွ 
အမ်ဳးိသမီးက႑တာဝန္ယူေနသည့္ ေကာ္မရွင္ 
အဖြဲ႔ခြဲဝင္မ်ားလည္း တက္ေရာက္ခဲ့သည္ဟု 
သိရသည္။  

ေဆြးေႏြးပြသုံဲးသပ္ခ်က္မ်ားအရ အမ်ဳးိသမီး 
မ်ားအေပၚ အမုန္းစကားမ်ား တုိက္ဖ်က္ 
ေခ်မႈန္းျခင္းျဖင့္ ၂၀၂၀ ျပည့္ႏွစ္ ေရြးေကာက္ပြဲ 
ၿပီးသည့္အခါ အမ်ဳိးသမီးကိုယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းမ်ားကို လူထုက ပိုမိုၿပီးေထာက္ခံ 
လာမည္ဟု ဦးျမင့္ႏိုင္ကဆိုသည္။ ေဆြးေႏြး 
ပြဲမွရရွိလာသည့္ရလဒ္မ်ားကို အမ်ဳိးသမီး 
အရပ္ဘက္အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ဆက္လက္ 
၍ ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္ပါက ႏိုင္ငံေရးက႑ 
တြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါဝင္လာမႈ ပိုမိုတိုးတက္ 
လာမည္ဟု ၎အျမင္ကို ေျပာသည္။

ျမန္မာ့ႏိုင္ငံေရးျဖစ္စဥ္တြင္ အမ်ဳိးသမီး
မ်ားပါဝင္မႈနည္းပါးရျခင္းသည္ ယဥ္ေက်းမႈ
စံႏႈန္းမ်ားေၾကာင့္ျဖစ္သည္ဟု ဦးျမင့္ႏိုင္က 
သံုးသပ္ေျပာၾကားသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
သည္ အမ်ဳိးသားမ်ား၏ေခါင္းေဆာင္မႈကို 
က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ ဦးစားေပးၾကၿပီး 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားကို အိမ္မႈကိစၥမ်ားတြင္ 
ျဖည့္ဆည္းပံ့ပိုးေပးရမည့္ တာဝန္ရွိသည္ဟု 
သတ္မွတ္ထားၾကသည္ဟုဆိုသည္။ ယင္း
သို႔ယဥ္ေက်းမွုစံႏွုန္းမ်ားေၾကာင့္ အမ်ဳိးသား
မ်ားႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ ႏိုင္ငံေရးပါဝင္မႈ 

အေပၚ သက္ေရာက္ႏိုင္သည္ဟု သံုးသပ္မႈ 
မ်ားလည္း ရွိသည္။ ေနာက္တစ္ခ်က္အေန 
ႏွင့္ ႏိုင္ငံေရးပါတီမ်ားသည္ ကိုယ္စားလွယ္ 
ေလာင္းမ်ား ေရြးခ်ယ္သည့္အခါ အမ်ဳိးသမီး 
မ်ားထက္ အမ်ဳိးသားမ်ားကို ပိုၿပီးေရြးခ်ယ္ 
တတ္ၾကသည္ဟု ဦးျမင့္ႏုိင္ကသုံးသပ္သည္။ 
ထို႔အျပင္  အမ်ဳိးသမီးမ်ား ေရြးေကာက္ပြဲ 
တြင္ပါဝင္လာတဲ့အခါ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ 
အၾကမ္းဖက္ျခင္း၊ အမုန္းစကားေျပာျခင္း 
မ်ားလည္း ရွိသည္ဟုဆိုသည္။  

ဦးျမင့္ႏိုင္က ''ျမန္မာႏိုင္ငံလႊတ္ေတာ္ 
ေတြထဲမွာ ကိုယ္စားျပဳတဲ့ အမ်ဳိးသမီးဦးေရ 
ရာခိုင္ႏႈန္းက ၁၃ ရာခိုင္ႏႈန္းပဲ ရွိပါတယ္။ 
ဒီအခ်ဳ းိက ႏုိင္ငံေပါင္း ၁၉၁ ႏုိင္ငံမွာ ကြၽန္ေတာ္ 
တို႔ျမန္မာႏိုင္ငံက အဆင့္ ၁၅၉ သာ ရွိေသး 
တာကို ေတြ႕ရပါတယ္။ ဒါေၾကာင့္ ကြၽန္ေတာ္ 
တို႔က အမ်ဳိးသမီးမ်ားပါဝင္မႈ အခန္းက႑ 
ျမင့္မားဖို႔လိုေနၿပီ ျဖစ္ပါတယ္။""ဟု ဆိုသည္။

ေရႊေလး

(ကိးုကား- https://www.facebook.com/uecmyanmar/

videos/1696790880445044/)

ေရးပံ့ပိုးတာမ်ဳိး၊ ေရြးေကာက္ပြဲဝင္ရန္ ထည့္ဝင္ေငြ က်ပ္ (၅) သိန္းကို 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြက္ ေလ်ာ့ေပါ့စဥ္းစားေပးတာမ်ဳိး ျပဳလုပ္သင့္ 
သည္ဟု အႀကံျပဳသည္။ 

ေဒၚေရႊေရႊစိန္လတ္က ''ႏိုင္ငံေတာ္အဆင့္မွာ ယာယီလုပ္ေဆာင္
ခ်က္ေတြလုပ္ဖုိ႔လုိသလုိ ပါတီေတြကလည္း လုပ္ဖုိ႔လုိပါတယ္။ ဘက္ေပါင္းစုံ 
ကေန လုပ္ဖို႔လိုတယ္။ အမ်ဳိးသမီးေတြကို အားေပးဖို႔လိုတယ္။ 
အမ်ဳိးသမီးေတြ ပိုပါလာဖို႔ လိုတယ္။ ပိုပါလာမွျဖစ္မယ္။ ကြၽန္မဆိုရင္ 
ေနာက္ေရြးေကာက္ပြဲမဝင္ေတာ့ပါဘူး။ ဘာလို႔လဲဆိုရင္ ကြၽန္မ 
ကုိယ္တုိင္ဝင္တာထက္ အမ်ဳ းိသမီးေတြကုိ ပုိၿပီးပ့ံပုိးခ်င္တယ္။ ကြၽန္မရဲ႕ 
အေတြ႕အႀကံဳေတြကို ေဝမွ်ခ်င္တယ္။"" ဟုေျပာသည္။ 

ေရြးေကာက္ပြဲေကာ္မရွင္အေနႏွင့္လည္း ေရြးေကာက္ပြဲကို 
မည္သို႔အစီအမံေတြႏွင့္ လုပ္မည္ဆိုသည္ကို အရပ္ဖက္အဖြဲ႕အစည္း 
မ်ား၊ ႏိုင္ငံေရးပါတီမ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြးညိႇႏိႈင္း၍ အႀကံဉာဏ္မ်ားယူဖို႔ 
လိုသည္ဟု ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူမ်ားက ေထာက္ျပၾကသည္။ ဒီမိုကေရစီ 
စနစ္ကိုသြားသည့္အခါ အားလံုးပါဝင္မႈလို႔ဆိုရာတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၊ 
မသန္စြမ္းမ်ားအတြက္ ဖြင့္ေပးထားသည္လို႔ဆိုတာမ်ဳိးထက္ လက္တြဲ 
ေခၚသည့္သေဘာမ်ဳိးထိသြားရန္လိုအပ္သည္ဟု အႀကံျပဳေဆြးေႏြးခဲ့ 
ၾကသည္။                                                                 

              ေရႊေလး

(ကိးုကား- https://www.facebook.com/genmyanmar/videos/261812785060144/)

၂၀၂၀ အေထြေထြေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ဳိးသမီးပါဝင္ယွဥ္ၿပိဳင္မႈ ပိုမ်ားလာမည္ဟုဆို

ဓာတ္ပုံ-https://www.facebook.com/uecmyanmar/videos/



6 အတြဲ(၂)၊ အမွတ္-၁၄ သတင္း

''ႏိုင္ငံေရးက
အမ်ဳိးသမီးေတြကို 
စြမ္းရည္ျမင့္ဖို႔ 
အစြမ္းထက္တဲ့နည္းလမ္း 
တစ္ခုျဖစ္တယ္။""

-----Preneet Kaur (Indian Politician)

ကမၻာေက်ာ္တို႕ရဲ ႕  ေျပာစကား

ဧၿပီ ၁၊ ၂၀၂၀

''လူ႔အဖြဲ႔အစည္း၏ မ်ဳိးျပားစံုလင္ႂကြယ္ဝ 
မႈအေပၚ လူငယ္မ်ား၏အျမင္"" သုေတသန 
အစီရင္ခံစာကို ပညာအလင္းပြင့္ျမန္မာ 
သုေတသနေဖာင္ေဒးရွင္း (EMReF) က 
ယူနက္စကို၏ေထာက္ပံ့မႈျဖင့္ ၂၀၁၉ ခုႏွစ္၊ 
ႏိုဝင္ဘာလက ထုတ္ေဝခဲ့သည္။

လူငယ္မ်ား၏ မတူကြဲျပားမႈအေပၚ 
သိျမင္လက္ခံမႈႏွင့္ ေတြ႕ႀကံဳခံစားရမႈမ်ားကို 
ေဖာ္ထုတ္ေလ့လာထားသည့္ သုေတသန 
ျဖစ္သည္။ ရန္ကုန္ၿမိဳ႕ရွိ ၿမိဳ႕နယ္ေပါင္း(၂၈)
ၿမိဳ႕နယ္မွ အသက္ (၁၈)ႏွစ္ႏွင့္ (၃၅) ႏွစ္ 
ၾကား လူငယ္ (၃၀၀) နီးပါးကို စစ္တမ္း 
ေကာက္ယူ ေမးျမန္းထားျခင္းျဖစ္သည္။ 
သုေတသနေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားကို က႑ (၁၁)ခု 
အလိုက္ အစီရင္ခံစာတြင္ အေသးစိတ္ 
ေဖာ္ျပထားသည္။

 ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ လူငယ္ေရးရာ၊ မတူ 
ကြဲျပားမႈဆိုင္ရာႏွင့္ ဗဟုဝါဒဆိုင္ရာအဂၤလိပ္ 
စာေပမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ လိုအပ္ေနသည္ 

မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ခဲ့ၿပီး ပထမကိစၥရပ္ 
သည္ ဘာသာျပန္ဆုိျခင္းဆုိင္ရာ လုိအပ္ခ်က္ 
ျဖစ္သည္ဟု သုေတသနက ေထာက္ျပထား 
သည္။ လက္ရွိျမန္မာစာေပမ်ားတြင္ မတူ 
ကြဲျပားမႈမ်ား၊ tolerance (နားလည္သည္းခံ 
စြမ္းအား)၊ ဗဟုဝါဒႏွင့္ ခြဲျခားဆက္ဆံမႈ 

စသည့္ သေဘာတရားမ်ားကုိ ျမန္မာဘာသာ 
ျပန္ဆုိႏုိင္သည့္နည္းလမ္းမ်ားကုိ ျပဳစုေရးသား 
ႏိုင္မႈမရွိျခင္း (သို႔) ယင္းသေဘာတရား 
အယူအဆမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ ျမန္မာ 
ဘာသာျဖင့္ ေရးသားထားသည့္မူေဘာင္ 
မ်ား၊ စာအုပ္စာတမ္းမ်ားမရိွျခင္း၊ အထူးသျဖင့္ 
လူငယ္မ်ားအေနျဖင့္ အဆုိပါ သေဘာတရား 
မ်ားကို ေလ့လာသင္ယူႏိုင္သည့္ နည္းလမ္း 
မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ထားမႈမရွိျခင္းျဖစ္သည္ဟု 
သုေတသနကဆိုသည္။ ဒုတိယကိစၥရပ္မွာ 
လူငယ္မ်ားအေနျဖင့္ ယဥ္ေက်းမႈမ်ား စံုလင္ 
ကြဲျပားမႈရွိျခင္း၏ အေရးပါမႈတန္ဖိုးမ်ားကို 
ေလ့လာသင္ယူႏိုင္သည့္ နည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ 
ေနရာမ်ား၊ လူမႈအသိုင္းအဝိုင္းမ်ား ျပန္လည္ 
ေပါင္းစည္းမႈကိုေဖာ္ေဆာင္ရာတြင္ လူငယ္ 
မ်ားပါဝင္ႏိုင္သည့္ နည္းလမ္းမ်ားစသည္တို႔ 
ကုိေဖာ္ထုတ္ရန္ လုိအပ္ေနသည္ဟု သုေတသန 
တြင္ ေရးသားထားသည္။ ယင္းသုေတသန 
အျပည့္အစံုကို www.emref.org တြင္ 
အခမဲ့ရယူႏိုင္သည္။

ေရႊေလး

''လူ႔အဖြဲ႕အစည္း၏ မ်ဳိးျပားစံုလင္ႂကြယ္ဝမႈအေပၚ 
လူငယ္မ်ား၏အျမင္"" သုေတသနအစီရင္ခံစာ ထုတ္ျပန္
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